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Вступ 

«Програма  економічного і соціального розвитку Святогірської міської 

територіальної громади на 2026 рік» (далі – Програма) розроблена відділом 

економічного розвитку, торгівлі та інвестицій за участю структурних 

підрозділів Святогірської міської військової адміністрації, Святогірської міської 

ради  на виконання розпорядження голови Донецької обласної державної 

адміністрації, начальника обласної військової адміністрації від 03.09.2025 № 

594/5-25 «Про розробку проєкту Програми економічного і соціального розвитку 

Донецької області на 2026 рік» 

Законодавчим та нормативно-правовим підґрунтям розроблення Програми 

є:  

 Закон України «Про державне прогнозування та розроблення програм 

економічного і соціального розвитку України»;  

 Закон України «Про місцеве самоврядування в Україні»;  

 Закон України «Про правовий режим воєнного стану» 

 Закон України «Про засади державної регіональної політики»  

 Постанова Кабінету Міністрів України від 26 квітня 2003 року № 621 

«Про розроблення прогнозних і програмних документів економічного і 

соціального розвитку та складання проектів Бюджетної декларації та 

державного бюджету». 

 

З метою забезпечення цілісності системи планування місцевого розвитку 

враховані положення Стратегії розвитку Святогірської міської територіальної 

громади до 2027 року, затверджено розпорядження начальником Святогірської 

міської військової адміністрації від 04.10.2024 № 978. 

Програма визначає цілі, завдання та основні заходи економічного і 

соціального розвитку громади на 2026 рік, за кожним напрямом сформульовані 

проблемні питання, ризики та критерії ефективності. Заходи, які реалізуються 

шляхом застосування економічних і організаційно-правових важелів, повинні 

закласти основи створення умов для забезпечення гідного рівня добробуту 

населення та якості життя.  

 

Головна мета Програми – стабілізація економічного та соціального 

розвитку громади в умовах війни, впровадження механізмів, направлених на 

подолання існуючих та мінімізацію подальших наслідків від воєнної агресії 

російської федерації забезпечення сталого функціонування соціальних та 

гуманітарних сфер, відбудова житла та об’єктів соціальної інфраструктури, 

забезпечення належного функціонування комунальної інфраструктури, 

відновлення агропромислового комплексу, дотримання високих екологічних 

стандартів, соціальна підтримка незахищених верств населення, підвищення 

якості життя та людський розвиток, які потребують особливої соціально-

медичної, психологічної та реабілітаційної допомоги, підвищення добробуту та 
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стимулювання гармонійного розвитку населення, ефективне управління та 

безпека в умовах зовнішніх та внутрішніх викликів. 

 

Програмою передбачені заходи, які фінансуватимуться за рахунок коштів 

інших джерел, місцевих бюджетів, а також коштів державного та обласного 

бюджету, що спрямовуються на реалізацію заходів державних цільових 

програм. 

Програма є документом державного планування місцевого рівня та, 

відповідно до Закону України «Про стратегічну екологічну оцінку», підлягає 

проведенню стратегічної екологічної оцінки. 

 

 

1. АНАЛІЗ ЕКОНОМІЧНОГО І СОЦІАЛЬНОГО РОЗВИТКУ ЗА 

ПОПЕРЕДНІЙ ПЕРІОД 

 

 Святогірська міська територіальна громада створена у 2020 році, 

відповідно до розпорядження КМУ № 721-р від 12 червня 2020 року «Про 

визначення адміністративних центрів та затвердження територій територіальних 

громад Донецької області», шляхом об'єднання територій та населених пунктів. 

До складу громади входять м. Святогірськ - адміністративний центр, с. 

Адамівка, с. Богородичне, с. Глибока Макатиха, с. Долина, с. Краснопілля, с. 

Мазанівка, с. Маяки, с. Микільське, с. Пришиб, с. Сидорове, с. Тетянівка, с. 

Хрестище.  

 Святогірськ визначено, як найдавніше історичне населене місце Донбасу з 

датою заснування 1538 р. Це місто відоме в Україні своєю культурною 

спадщиною, оздоровчими закладами та Свято-Успенським монастирем, який у 

2004 році набув статусу Лаври. Щорічно Святогірськ приймав паломників та 

туристів зі всієї України. На території громади знаходиться національний 

природний парк «Святі гори», що є об’єктом природньо- заповідного фонду 

загальнодержавного значення. 

  Святогірська громада розташована у північній частині Донецької області 

на лівому березі р. Сіверський Донець, займає площу 378,15 км2 та 

територіально входить до Краматорського району. Відстань до 

районного/обласного центру м. Краматорськ шосейним шляхом складає 50 км, 

до найближчого м. Слов’янськ - 35 км. 

 

Демографічна ситуація 

 

 Чисельність населення громади відповідно до статистичних даних  до 

початку воєнних дій  становила  8718  мешканців (з 01.03.2022 формування та 

оприлюднення органами державної статистики статистичної інформації щодо 

чисельності населення призупинено до отримання відповідних 

адміністративних даних у повному обсязі).  

 Відповідно з паспортом Святогірської міської територіальної громади дані 

щодо чисельності наявного населення станом на 01.01.2025, які отримані 
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шляхом збору інформації (досить варіативні), наступні: чисельність населення 

територіальної громади станом на 01.01.2025 становила 2923 особи (зменшення 

більш ніж у 3 рази порівняно з періодом до початку агресії Російської 

Федерації). 

 Станом на 01.11.2025 на території громади мешкають 1933 особа (дані 

отримані шляхом збору інформації), в тому числі: похилого віку – 989 особа, 

працездатного віку – 810 особи, дітей віком до 18 років – 134 осіб.  

 На території громади зареєстровано 6493 внутрішньо переміщених осіб, 

фактично мешкають 440 осіб зазначеної категорії. 

 

 Основним фактором зменшення чисельності населення погіршенням 

ситуації  мешканці громади емігрують до інших областей  і за кордон та його 

природне скорочення. Природне скорочення населення склалося за рахунок 

перевищення кількості померлих над народженими. Відбулося скорочення 

населення в працездатному віці і дітей та зростання осіб старше 60 років 

 За умови стабілізації ситуації у країні та створення умов для забезпечення 

життєдіяльності Святогірської міської територіальної громади очікується 

подальше повернення її мешканців до власних домівок. 
 Рисунок 1 

 
 

Бюджетна діяльність 

Бюджет Святогірської міської територіальної громади за результатами 9 

місяців 2025 року виконано по доходах загального та спеціального фондів у 

обсязі 95 647 716,05 грн.  

Фактичне виконання дохідної частини загального фонду бюджету 

Святогірської міської територіальної громади за 9 місяців 2025 року склало 85 

057 802,24 грн. В порівнянні з 9 місяцями 2024 року дохідна частина загального 

фонду збільшилась на 0,19 % або на 162 405,75 грн. 

01 січня 2022 01 січня 2023 01 січня 2024 01 січня 2025 01 листопада 2025

Ряд 1 9068 1964 2734 2923 1933

Демографічна динаміка, осіб
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Найбільшу питому вагу в загальному фонді дохідної частини бюджету 

Святогірської міської територіальної громади податкових надходжень 

складають:  

 податок на доходи фізичних осіб, податок на прибуток підприємств                

11 966 419,15 грн. або 47,03 % до фактичних надходжень податкових 

надходжень загального фонду дохідної частини бюджету Святогірської 

міської територіальної громади (без урахування трансфертів); 

 місцеві податки і збори – 10 206 986,40 грн. або 40,12 % до фактичних 

надходжень податкових надходжень загального фонду дохідної частини 

бюджету Святогірської міської територіальної громади (без урахування 

трансфертів); 

 внутрішні податки на товари та послуги (акциз) -  3 232 213,47 грн. або 12,70 

% до фактичних надходжень податкових надходжень загального фонду 

дохідної частини бюджету Святогірської міської територіальної громади (без 

урахування трансфертів); 

 рентна плата – 37 180,27 грн.. або 0,15 % до фактичних надходжень 

податкових надходжень загального фонду дохідної частини бюджету 

Святогірської міської територіальної громади (без урахування трансфертів). 

 
Рисунок 2 

 
Одним з основних джерел надходжень загального фонду є податок на 

доходи фізичних осіб. За 9 місяців 2025 року фактично надійшло податку на 

доходи фізичних осіб до бюджету – 11 965 399,15 грн. при плані 12 653 475,60 

грн., що складає 94,56% до затверджених показників на відповідний період. До 

складу податку на доходи фізичних осіб входять : 

- податок на доходи фізичних осіб, що сплачується податковими 

агентами, із доходів платника податку у вигляді заробітної плати – 11 344 831,60 

грн.; 

- податок на доходи фізичних осіб, що сплачується податковими 

агентами, із доходів платника податку інших ніж заробітна плата – 399 860,51 

грн.; 

Податкові надходження загального фонду Святогірської міської 

територіальної громади за 9 місяців 2025 року

податок на доходи фізичних 

осіб, податок на прибуток 

47,03%)

місцеві податки та збори 

(40,12%)

внутрішні податки на товари 

та послуги (12,70%)

рентна плата (0,15%)
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- податок на доходи фізичних осіб, що сплачується за результатами 

річного декларування – 215 723,66 грн; 

- податок на доходи фізичних осіб у вигляді мінімального 

податкового зобов`язання, що підлягає сплаті фізичними особами - 4 983,38 грн. 

У порівнянні з 9 місяцями 2024 року обсяг надходжень податку на доходи 

фізичних осіб за 9 місяців 2025 року збільшився на 546 188,84 грн. 

У таблиці 1 наведені основні бюджетоутворюючі підприємства 

Святогірської міської територіальної громади по сплаті податку на доходи 

фізичних осіб за 9 місяців 2025 року. 
 

Таблиця 1 

Назва підприємства Сума сплаченого податку на доходи 

фізичних осіб за  9 місяців 2025 

року, грн 

Відділ освіти Святогірської міської ради 

Краматорського району Донецької області 

1 883 307,33 

Святогірська міська рада Краматорського 

району Донецької області 

1 410 329,68 

ДП «Слов`янський лісгосп» 

 

1 203 399,32 

НПП «Святі гори» 965 604,60 

Слов`янське РВУ КП «Компанія «Вода 

Донбасу»  

907 310,33 

КП СМР «Сервіскомунбуд 776 890,76 

КП «ОДМСОК ПЕРЛИНА ДОНЕЧЧИНИ» 666 222,06 

Святогірська міська військова адміністрація 666 072,92 

Комунальне некомерційне підприємство 

«Обласний госпіталь ветеранів війни 

м.Святогірська» 

246 257,23 

КЗ "АДІАЗ у м. Святогірську" 216 930,86 

 

За 9 місяців 2025 року місцевих податків і зборів фактично надійшло до 

бюджету Святогірської міської територіальної громади в 10 206 986,40 грн., що 

складає 114,90 % до затверджених показників на відповідний період, в т.ч.: 

- податок на нерухоме майно – 680 639,02 грн.; 

- плата за землю – 3 040 913,42 грн.; 

- туристичний збір – 113 503,25 грн.; 

- єдиний податок – 6 371 930,71 грн. 

У порівнянні з 9 місяцями 2024 року сплата місцевих податків та зборів за 

9 місяців 2025 року збільшилась на  1 634 162,20 грн. Наведена порівняльна 

статистика зі сплати місцевих податків та зборів за 9 місяців 2024-2025 рр. 
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Рисунок 3 

 
Видаткова частина міського бюджету 

Протягом 9 місяців 2025 року на фінансування видатків загального фонду 

бюджету Святогірської міської територіальної громади використано кошти в 

сумі 82 531 279,00 грн. з урахуванням трансфертів з державного та обласного 

бюджетів, що забезпечило виконання показників видаткової частини міського 

бюджету на 78,27 % планового обсягу бюджетних асигнувань з урахуванням 

змін. Видатки спеціального фонду за 9 місяців 2025 року  складають 10 334 

495,22 грн.  

В таблиці 2 наведено касові видатки по загальному  фонду бюджету 

Святогірської міської територіальної громади за 9 місяців 2024 р., за 9 місяців 

2025 р.  
Таблиця 2 

Галузь Касові видатки за 9 місяців 

2024 року, грн. 

Касові видатки за 9 місяців 

2025 року, грн. 

Державне управління 29 695 083,16 33 927 051,75 

Освіта 15 716 160,06 17 939 925,48 

Охорона здоров`я 0,00 0 

Соціальний захист та 

соціальне забезпечення 2 305 388,46 

 

3 346 459,01 

Культура і мистецтво 557 953,82 669 390,66 

Житлово-комунальне 

господарство 6 766 926,33 

 

9 121 033,16 

Економічна діяльність 0,00 37 000,00 

Інша діяльність 723 094,30 1 486 730,51 

 

Міжбюджетні трансферти 7 908 155,73 

 

16 003 688,43 

Всього 63 672 761,86 82 531 279,00 

На діаграмі наведено відсотковий розподіл видатків за галузями 

загального фонду бюджету Святогірської міської територіальної громади за 9 

місяців 2025 року. 
  

680,639.02

3,040,913.42

113,503.25
6,371,930.71

532,873.13

2,126,886.77

196,719.90

5,716,344.40

0.00 1,000,000.00 2,000,000.00 3,000,000.00 4,000,000.00 5,000,000.00 6,000,000.00 7,000,000.00

Податок на нерухоме майно

Плата за землю

Туристичний збір

Єдиний податок

грн9 місяців 2024 9 місяців 2025
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Рисунок 4 

 
Видатки спеціального фонду бюджету Святогірської міської 

територіальної громади за 9 місяців 2025 року  зменшились у порівняння з 9 

місяцями 2024 року на 20 307 583,13 грн. Сталося це внаслідок того, що за 9 

місяців 2025 року зменшилися надходження благодійних внесків, надходжень, 

що отримують бюджетні установи від підприємств, організацій, фізичних осіб 

та від інших бюджетних установ для виконання цільових заходів (в 

натуральних одиницях). Доходи та видатки в натуральних одиницях не 

прогнозуються в бюджеті громади. 

 

Захист населення і територій від надзвичайних ситуацій 

З початку повномасштабного вторгнення та ведення бойових дій на 

території громади система цивільного захисту перейшла до режиму 

забезпечення стійкості функціонування громади в умовах різних кризових 

ситуацій. Було посилено взаємодію органів управління та сил цивільного 

захисту із Збройними Силами України та правоохоронними органами. 

На сьогодні одним із пріоритетних завдань є придбання модульних 

укриттів цивільного захисту для забезпечення надійного захисту населення 

громади та облаштування та утримання фортифікаційних споруд. Значного 

масштабу набуло гуманітарне розмінування територій, спрямоване на 

виявлення та знешкодження вибухонебезпечних предметів. Масовим явищем 

стали рятувальні операції з пошуку та визволення людей із-під завалів, 

спричинених ракетними ударами або уламками боєприпасів. Також регулярно 

проводяться заходи з ліквідації аварій на об’єктах життєзабезпечення та 

критичної інфраструктури. 

Касові видатки в розрізі галузей по загальному фонду за 9 місяців 

2025 року

Державне управління (41,11%) Освіта (21,74%)

Охорона здоров`я (0,00%) Соціальний захист (4,05%)

Культура(0,81%) Житлово-комунальне господарства (11,05%)

Економічна діяльність (0,05%) Інша діяльність(1,80%)

Міжбюджетні трансферти (19,39%)
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В умовах складної безпекової ситуації вживаються заходи щодо 

організації та проведення евакуації цивільного населення до більш безпечних 

регіонів. 

Головна мета діяльності системи цивільного захисту громади — 

забезпечення достатнього рівня безпеки населення та території, підвищення 

ефективності дій щодо запобігання і реагування на надзвичайні ситуації 

техногенного та природного характеру, а також сприяння розвитку та підтримці 

сил оборони, безпеки і контролюючих органів України. 

 

Дорожньо-транспортний комплекс 

1. Стан дорожньої мережі громади 

Мережа автомобільних доріг Святогірської міської територіальної громади 

складається з: 

1. Автодоріг – 79 040 м, у тому числі: 

 з асфальтовим покриттям – 71 136 м, 

 ґрунтові – 5 250 м. 

2. Тротуарів із твердим покриттям – 7 600 м, у тому числі: 

 з асфальтобетонним покриттям – 1 600 м, 

 із залізобетонним покриттям – 600 м, 

 з плитки ФЕМ – 5 400 м. 

3. Автомобільного мосту через р. Сіверський Донець. 

 

У населених пунктах Долинського, Маяківського та Хрестищенського 

старостинських округів на окремих вулицях відсутнє тверде покриття. 

 

2. Вплив бойових дій на дорожню інфраструктуру 

Унаслідок збройної агресії РФ проти України протягом понад трьох 

місяців на території Святогірської громади тривали активні бойові дії. Через це 

значних пошкоджень і руйнувань зазнала транспортна інфраструктура. 

Зокрема, було зруйновано автодорожній міст через р. Сіверський Донець 

у с. Богородичне, який з’єднував м. Святогірськ з іншими населеними пунктами 

громади. 

Дороги в громаді постійно зазнають руйнувань внаслідок бойових дій, 

переміщення військової техніки, а також через відсутність необхідного 

фінансування на своєчасний ремонт та реконструкцію. 

 

3. Проблемні питання утримання доріг 

 Значна частина дорожньої мережі потребує капітального або поточного 

ремонту. 

 На окремих вулицях відсутнє асфальтове покриття; необхідно 

облаштувати пішохідні доріжки. 

 Поточний ремонт виконується не в повному обсязі, що не задовольняє 

потреби учасників дорожнього руху. 

 Стан тротуарів у більшості населених пунктів не відповідає вимогам 

безпеки та комфорту. 
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4. Важливість ремонту доріг для громади 

Розвинена дорожня інфраструктура є ключовою складовою логістичної системи 

громади. 

Належний стан доріг забезпечує: 

 підвищення рівня безпеки дорожнього руху та зменшення кількості ДТП; 

 збереження дорожнього полотна і подовження терміну його експлуатації; 

 ефективну логістику: перевезення населення, доставку гуманітарної 

допомоги, підвезення товарів і будівельних матеріалів; 

 зниження транспортного навантаження на основні вулиці; 

 забезпечення безперешкодного доступу до об’єктів критичної 

інфраструктури - медичних закладів, навчальних установ, 

адміністративних будівель. 

5. Очікувані результати від реалізації заходу 

Виконання заходу з поточного ремонту доріг сприятиме: 

- підвищенню рівня безпеки дорожнього руху; 

- покращенню благоустрою територій; 

- створенню умов для відновлення та розвитку економічної активності 

громади; 

- зміцненню транспортної та соціальної інфраструктури. 

 

Житлове господарство та комунальна інфраструктура, енергозабезпечення 

та енергоефективність 

1. Водопостачання 

На даний час водопостачання мешканців м. Святогірськ здійснюється зі 

свердловин №5, №5-А та №6, розташованих поблизу с. Сидорове. Система 

водопостачання зазнала пошкоджень, унаслідок чого під час подачі води 

виникають пориви, що постійно ліквідуються силами комунальних служб. 

Станом на сьогодні проведено заміну 1 400 метрів водопровідних труб. 

Наявні матеріали, отримані від благодійних організацій, дозволяють здійснити 

заміну ще 2 000 метрів мереж. У разі виявлення пошкоджених ділянок буде 

проведено їх відновлення. 

2. Водовідведення 

Централізована система водовідведення у м. Святогірськ наразі не 

відновлена у зв’язку зі значними руйнуваннями міських очисних споруд, 

розташованих біля с. Олександрівка Лиманського району. 

 

3. Теплопостачання 

Послуги з постачання теплової енергії на території громади надає 

Обласне комунальне підприємство «Донецьктеплокомуненерго». В 

експлуатації перебувають дві газові та дві вугільні котельні із загальною 

встановленою потужністю 14,63 Гкал/год та підключеним навантаженням 4,61 

Гкал/год.  
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Довжина теплових мереж становить 15,636 км. Наразі до системи 

теплопостачання підключено 19 житлових будинків, ще 2 будинки мають пічне 

опалення.  

Централізоване теплопостачання у місті наразі відсутнє через припинення 

газопостачання. Слов’янським УГГ проведено роботи з відновлення 

газопроводу високого тиску від АГРС с. Новомиколаївка до ГРПб с. 

Богородичне. Відновлення газопостачання м. Святогірськ буде можливим лише 

після відбудови мосту через річку Сіверський Донець. 

 

4. Благоустрій територій 

Основні роботи з благоустрою території громади виконує комунальне 

підприємство Святогірської міської ради «Сервіскомунбуд». 

 Загальна протяжність вулично-дорожньої мережі становить 79,04 км. 

 Площа зелених насаджень — 700 га. 

 Кількість кладовищ — 14 одиниць. 

З початком повномасштабного вторгнення Російської Федерації проблема 

безпритульних тварин у громаді загострилася, оскільки їх чисельність значно 

зросла, що створює ризики для безпечного співіснування людей і тварин. 

 

5. Питання поховання загиблих 

Унаслідок збройної агресії РФ проти України з 24 лютого 2022 року 

виникла необхідність у забезпеченні належного поховання 

військовослужбовців, які загинули під час безпосередньої участі у бойових діях 

або виконанні заходів з національної безпеки і оборони, а також інших осіб, які 

проживали та були зареєстровані на території Святогірської міської 

територіальної громади. 

 

Пропозиції щодо реалізації заходів у 2026 році 

1. Очищення територій від порослі та аварійних дерев - підвищення безпеки 

населення та поліпшення естетичного стану зелених зон. 

2. Зимове утримання доріг - забезпечення безпеки дорожнього руху у 

зимовий період. 

3. Прибирання та благоустрій територій - покращення санітарного стану 

населених пунктів та підвищення рівня комфорту проживання. 

4. Утримання кладовищ і пам’ятників - збереження історичної пам’яті та 

культурної спадщини громади. 

5. Регулювання чисельності безпритульних тварин - забезпечення безпеки 

мешканців та дотримання принципів гуманного ставлення до тварин. 

6. Фінансова підтримка системи вивезення твердих побутових відходів - 

удосконалення системи поводження з ТПВ. 

7. Забезпечення функціонування водопровідно-каналізаційного 

господарства - покращення якості послуг водопостачання та 

водовідведення. 
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8. Організація поховань - виконання соціальних зобов’язань громади щодо 

вшанування загиблих військовослужбовців і соціально вразливих верств 

населення. 

9. Проведення невідкладних робіт із ліквідації наслідків збройної агресії РФ 

- відновлення пошкоджених будівель і споруд, житлового фонду та 

об’єктів інфраструктури громади. 

Очікувані результати реалізації заходів 

 Підвищення рівня безпеки та комфорту проживання мешканців громади; 

 Поліпшення санітарного стану територій; 

 Забезпечення стабільного функціонування систем життєзабезпечення; 

 Виконання соціальних зобов’язань перед мешканцями громади; 

 Створення передумов для сталого розвитку Святогірської міської 

територіальної громади. 

 

Охорона навколишнього природного середовища 

Головна мета  - забезпечення екологічної безпеки території громади, 

стабілізації та поступового поліпшення стану навколишнього природного 

середовища.  

 Основна увага приділяється реалізації державної екологічної політики 

України, зменшенню шкідливого впливу господарської діяльності на довкілля 

та здоров’я населення, а також координації дій органів місцевого 

самоврядування, суб’єктів господарювання та громадськості. Особливе 

значення має забезпечення виконання Загальнодержавної програми поводження 

з твердими побутовими відходами та реалізація заходів, спрямованих на 

підвищення рівня ресурсозбереження, зниження негативного впливу відходів на 

навколишнє природне середовище і здоров’я людей. 

Основні завдання на 2026 рік: 

 Забезпечення екологічно безпечного збирання, перевезення, зберігання, 

оброблення, видалення та захоронення відходів. 

 Проведення заходів із локалізації та ліквідації несанкціонованих звалищ 

відходів на території Святогірської міської територіальної громади 

Краматорського району Донецької області. 

Очікувані результати: 

Підвищення ефективності системи санітарного очищення населених пунктів 

громади, що сприятиме покращенню екологічного стану території та якості 

життя населення. 

 

  



15 

 

Реальний сектор економіки 

Структура підприємств громади включає роздрібну торгівлю, 

сільськогосподарські та фермерські господарства, птицефабрику, туристичний 

бізнес, підприємства сфери побутових послуг тощо. 

Унаслідок збройної агресії Російської Федерації, постійних ракетних 

обстрілів та загальної напруженості обстановки з надзвичайно високим рівнем 

небезпеки для життя, підприємців Святогірської міської територіальної 

громади продовжують здійснювати діяльність, однак у значно менших обсягах, 

ніж це було до 2022 року. 

У 2023–2025 роках на території громади функціонувало 23 магазини (17 

продовольчих, 5 непродовольчих та 1 – з продажу засобів зв’язку «Vodafone»), 

з них: у м. Святогірськ – 18 магазинів,  у с. Маяки – 3 магазини,  у с. Хрестище 

– 1 магазин, у с. Сидорове – 1 магазин. 

Також у м. Святогірську було відновлено роботу магазину кондитерських 

виробів «Валенсія», двох готелів, перукарні, двох кафе, пекарні «Святохліб», 

аптеки «911», автозаправних станцій «Паралель» та «Азимут». Працювали 

мобільне відділення Донецького обласного управління АТ «Ощадбанк», 

Укрпошта та Нова пошта. 

У зв’язку з подальшим погіршенням безпекової ситуації у м. Святогірськ 

більшість підприємств припинили свою діяльність. 

Станом на 01.11.2025 на території громади працюють  10 магазинів ((7 - 

продовольчих, 2 - непродовольчих, 1 – автомагазин), у тому числі у м. 

Святогірську – 5 магазинів (2 – продовольчих, 2 – непродовольчих товарів, 1 – 

автомагазин), у с. Маяки – 2 магазини, у с.  Хрестище – 1 магазин, у с. 

Сидорове – 1 магазин, у с. Тетянівка – 1 магазин. 

Малий бізнес займає вагоме місце в економіці громади, формуючи основу 

її життєдіяльності та забезпечуючи потреби мешканців. 

Беручи до уваги триваючі бойові дії та високий рівень загрози для життя 

населення Святогірської міської територіальної громади, спрогнозувати 

динаміку розвитку малого та середнього бізнесу на 2026 рік складно. За 

оптимістичними прогнозами очікується, що частина підприємців відновить 

діяльність або зареєструє нову підприємницьку діяльність, ставши на облік як 

суб’єкти господарювання. 

 

Попри труднощі, агропромисловий комплекс громади продовжує роботу, 

зосереджуючись на забезпеченні посівної та збиральної кампанії. 

Загальна площа сільськогосподарських земель Святогірської міської 

територіальної громади складає 19991,16 га, із них складає угідь - 19 577,3424 

га, рілля - 15 060,543 га. 

Основою агропромислового комплексу Святогірської міської  

територіальної громади є 4 сільськогосподарських підприємства, 10 

фермерських господарств 

1 - ТОВ «Маяки-Агро» 

2 - ТОВ «Технотрейд ЛТД» 

3 - ПСП «Дружба» 
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4 - ФГ «ЛМ» 

5 - ФГ «ЛМ-1» 

6 - ФГ «Верес» 

7 - ФГ «Армада-Д» 

8 - ФГ «Сана і К» 

9 - ФГ «Фазенда» 

10 - ФГ «Маяки» 

11 - ФГ «Любов» 

12 - ФГ «Марія-05» 

13 - ТОВ «Слав-Агро» 

14 -  ФГ «Альтаір» 

На території Святогірської громади склалися складні умови внаслідок збройної 

агресії Російської Федерації проти України та проведення активних бойових 

дій. У результаті цього було повністю або частково зруйновано матеріально-

технічну базу сільськогосподарських підприємств, втрачено техніку, виникла 

нестача палива, а значна частина земельних угідь зазнала забруднення 

вибухонебезпечними предметами.  

Основним напрямом виробничої діяльності сільськогосподарських 

підприємств громади залишається вирощування зернових культур (крім рису), 

бобових культур та насіння олійних культур. У користуванні 

сільгосппідприємств всіх форм власності знаходиться 10183,0964 га 

сільськогосподарських угідь (52,0 % від сільгоспугідь громади), з яких рілля 

становить 9874,5876 га (65,6 % від загальної площі ріллі громади). 

Під врожай 2025 року підприємствами та фермерськими господарствами 

громади (ФГ«ЛМ», ФГ «ЛМ-1», ФГ«Верес», ТОВ «Технотрейд ЛТД»,  ФГ 

«Любов»,  ФГ «Фазенда»,  ФГ «Маяки», ФГ «Сана і К», ТОВ «Маяки-Агро», 

ТОВ «Слав-Агро», ПСП «Дружба») засіяно 4404,7  га, з них: зернових 1306,8  

га,  соняшника 3082,9 га, кукурудзи 194,7 га, льону 15 га.  

Урожайність зернових культур за валового збору 3507,1 т становить 26,8 

ц/га, очікувана урожайність  соняшнику   21,4 ц/га, кукурудзи 48,4 ц/га. 

За попередніми підсумками під врожай 2024 року було засіяно 2660,9  га, 

(зернові — 515,9 га, соняшник — 2 145,0 га, кукурудза — 113,0 га). У 2023 році 

через складні умови господарювання посівні площі становили лише 461,4 га 

(ячмінь — 50 га, соняшник — 411,4 га), наведено в таблиці 3.  

 
Таблиця 3 

Рік Загальна 

площа 

посівів, га 

Зернові, га Соняшник, 

га 

Кукурудза, 

га 

Інші 

культури 

(льон) 

2023 461,4 50 (ячмінь) 411,4 - - 

2024 2 660,9 515,9 2 145,0 113,0 - 

2025 4 404,7 1 306,8 3 082,9 194,7 15,0 

📈 Тенденція: з 2023 до 2025 року площа посівів зросла майже в 10 разів. 
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З огляду на складну безпекову ситуацію, агровиробники мають обмежені 

можливості для планування посівних площ під урожай 2026 року. За 

результатами опитування, наразі передбачається засіяти лише 400,0 га озимих 

зернових культур, тоді як площа ярих культур залишається непрогнозованою.  

У 2025 році через наслідки бойових дій  підприємствами та 

фермерськими господарствами  не використовувалось  5469,9 га земель, а  у 

2024 році – 7153,8 га. 

Чисельність працівників, зайнятих у виробництві сільськогосподарської 

продукції у 2025 році складає 184 особи (у 2023 – 124 особи, у 2024 – 184 

особи). Прогнозована чисельність працівників на 2026 рік складає 145 особи, 

наведено в таблиці 4. 

Таблиця 4 

Рік 
Кількість працівників, 

осіб 

2023 124 

2024 184 

2025 184 

2026 (прогноз) 145 

📉 Тенденція: стабілізація у 2024–2025 рр., очікується невелике скорочення у 

2026 році. 

Основні напрями підтримки галузі землеробства у середньо- та 

довгостроковій перспективі: 

 Відновлення порушених земель, що постраждали внаслідок збройної 

агресії Російської Федерації, шляхом відновлення їх виробничих та 

екологічних показників, доведення їх до нормативного рівня через 

консервацію або рекультивацію земельних ділянок. 

 Відновлення знищених і пошкоджених полезахисних лісосмуг як 

ефективного засобу захисту орних земель та сільськогосподарських 

культур від несприятливих природних і антропогенних чинників. 

 Підвищення економічної ефективності використання земель 

сільськогосподарського призначення та прибутковості агровиробництва 

на засадах ринкової економіки. 

 Формування позитивного іміджу громади як надійного та 

конкурентоспроможного виробника сільськогосподарської продукції. 
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  Розвиток земельних відносин 

Основні напрями розвитку земельних відносин і охорони земель у 

Святогірській міській територіальній громаді визначаються необхідністю 

упорядкування земельних ресурсів, удосконалення механізмів управління 

землею та забезпечення раціонального її використання. Ці процеси пов’язані зі 

зміною форм власності на землю, перерозподілом земельних ділянок, 

зростанням кількості землекористувачів і власників, що потребує відповідної 

нормативно-правової бази та належного фінансового забезпечення. 

 

Загальна територія громади складає – 37814,6 га, у тому числі: 

Категорія земель Площа, га 

Землі сільськогосподарського призначення 19 991,87 

Землі житлової та громадської забудови 264,57 

Землі лісового господарства 14 820,08 

Землі водного фонду 921,83 

Землі промисловості, транспорту, зв’язку 132,27 

Інші землі 1 683,98 

 

Головним завданням у сфері розвитку земельних відносин є забезпечення 

ефективного управління земельними ресурсами громади шляхом реалізації 

комплексу правових, організаційних та землеустроєвих заходів. 

Завдання  можливо  здійснити  шляхом виконання  заходів, в тому числі 

який заплановано на 2026 рік, а саме: 

- розробка документації із землеустрою для передачі земельних ділянок у 

власність або користування. 

 

Інвестиційна діяльність та розвиток інфраструктури громади спрямована 

на будівництво та реконструкцію об’єктів інфраструктури, у тому числі 

дорожньо-транспортної мережі, за рахунок різних джерел фінансування: 

державного, обласного та місцевого бюджетів, коштів підприємств та 

грантових надходжень. 

Здійснюється активна робота з міжнародними та вітчизняними 

благодійними фондами щодо надання гуманітарної, технічної та 

непродовольчої допомоги. 

Для забезпечення ефективної діяльності комунального підприємства 

Святогірської міської ради «Сервіскомунбуд» було поповнено автопарк, 

придбано та відремонтовано техніку за рахунок різних джерел фінансування. 

За рахунок благодійних організацій: 

 Екскаватор-навантажувач JCB 3СХ Sitemaster 

 Екскаватор-навантажувач JCB 4СХ Sitemaster 

 Автопідйомник автомобільний гідравлічний ТК-IV-AGR 18 

 Машина вакуумна мулососна ВКК Спецмаш СВ-7,3 08 F 

 Сміттєвоз з боковим завантаженням СБМ-401/2 
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 Трактор «Беларус 82,1Д» (відремонтований після активних бойових дій) 

 Причіп до трактора 82,1 

 Фронтальне вантажне устаткування до трактора 82.1 

 Автокран самохідний на колісному ходу XCMG, модель QY25K5D 

 Транспортний засіб марки «SKANIA», д/н АН4107РА, модель «112», 

номер шасі «YSZTH6X2Z01064156» 

За рахунок обласного бюджету: 

 2 нових самоскида МДКЗ-31-28 на базі JAC №350 СБМ (для збору та 

транспортування побутових відходів, будівельних матеріалів та 

матеріалів, що утворились внаслідок бойових дій або надзвичайних 

ситуацій) 

За рахунок місцевого бюджету: 

 Екскаватор-навантажувач JCB 3CX14MEWM, укомплектований ковшами 

 Піскорозкидач 9 м³ з комплектом снігового відвалу 3 м на самоскиді 

КРАЗ 250 
 

Головна мета 

Забезпечення сталого розвитку інфраструктури громади шляхом залучення 

інвестицій, модернізації дорожньо-транспортної та комунальної 

інфраструктури, підвищення якості надання послуг населенню та 

стимулювання економічного розвитку території. 

Основні завдання на 2026 рік 

1. Реконструкція та будівництво об’єктів дорожньо-транспортної 

інфраструктури (вулиці, мости, тротуари). 

2. Модернізація комунальної техніки та обладнання КП «Сервіскомунбуд» 

для підвищення ефективності надання послуг. 

3. Залучення коштів державного, обласного, місцевого бюджетів, грантів та 

благодійних організацій для фінансування інфраструктурних проектів. 

4. Встановлення ефективної системи управління проектами та контроль за 

використанням інвестиційних ресурсів. 

5. Співпраця з міжнародними та вітчизняними фондами для отримання 

гуманітарної та технічної допомоги. 

6. Створення умов для розвитку підприємницької діяльності через 

покращення інфраструктури та транспортного сполучення. 

Очікуваний результат 

 Покращення стану доріг та транспортної інфраструктури громади. 

 Оновлення автопарку та техніки комунального підприємства для якісного 

обслуговування мешканців. 

 Залучення додаткових інвестицій та грантових коштів для розвитку 

громади. 

 Підвищення рівня надання комунальних послуг і безпеки на території 

громади. 

 Сприяння економічному розвитку та підвищенню інвестиційної 

привабливості громади. 
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Зайнятість населення та соціально-трудові відносини 

 

Соціально-трудові відносини спрямовані на забезпечення узгодження 

інтересів працівників, роботодавців і держави, створення належних умов праці 

та підвищення якості трудового життя. 

Зазвичай наголошують, що вони спрямовані на: 

 створення безпечних і здорових умов праці; 

 забезпечення справедливої оплати та соціального захисту; 

 регулювання зайнятості та продуктивності праці; 

 запобігання трудовим конфліктам і їх врегулювання; 

 розвиток партнерства між сторонами трудових відносин. 

Протягом останніх років у громаді як загальна чисельність населення, так і 

кількість трудових ресурсів, а отже, і пропозиція робочої сили, мали тенденцію 

до скорочення у зв’язку з ускладненням безпекової обстановки. На сьогодні 

територія громади належить до зони можливих бойових дій, при цьому відстань 

до лінії бойового зіткнення для м. Святогірськ становить приблизно 11 км. 

З початком бойових дій та запровадженням воєнного стану окремі 

підприємства були повністю або частково релоковані, а інші призупинили свою 

діяльність через руйнування виробничої інфраструктури. 

 

Проводиться постійний моніторинг стану заборгованості із заробітної плати 

на підприємствах, установах та організаціях, що перебувають у комунальній 

власності або розміщуються на території громади. На сьогодні заборгованість 

виявлена на підприємстві ТОВ «Птахофабрика ФЕНІКС», яке тимчасово не 

здійснює господарської діяльності. Заборгованість виникла з 24.02.2022 року та 

становила 1 млн 055 тис. 054 грн. З огляду на складну ситуацію, у якій 

опинилося підприємство, його керівництво вживає заходів для поступового її 

погашення. Станом на сьогодні погашено 128 тис. 454 грн, залишок 

заборгованості становить 926 тис. 600 грн. 

 

Відділом економічного розвитку, торгівлі та інвестицій Святогірської 

міської ради станом на 01.11.2025 проведено реєстрацію чотирьох колективних 

договорів, змін та доповнень до них. Крім того, надано онлайн-консультації з 

відповідних питань. 

 

На протязі 2025 року очікувана кількість безробітних, які шукатимуть 

роботу - 185 осіб. З сприянням служби зайнятості очікується працевлаштування 

- 95 незайнятих трудовою діяльністю осіб. 
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Рис 5. .Кількість безробітних, які отримували послуги служби зайнятості, осіб  

                 94                       158                    166                         185 
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Рис. 6.   Кількість осіб, працевлаштованих за сприянням служби зайнятості, 

осіб  
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Рис. 7.  Кількість вакансій, поданих роботодавцями, одиниць 

 

 

Протягом 2025 року з числа безробітних громадян, які перебували на обліку в 

службі зайнятості, очікується, що  пройдуть навчання 10 осіб. 

 

Освіта 

Мережу закладів освіти Святогірської міської територіальної громади 

складають:  

1) 6 закладів дошкільної освіти;  

2) 5 закладів загальної середньої освіти;  

Заклади освіти Святогірської міської територіальної громади надають 

освітні послуги в дистанційному режимі. 

 

Дошкільна освіта 

Наказом відділу освіти  Святогірської міської ради від 28.08.2025 №49 

«Про організацію освітнього процесу в закладах освіти Святогірської міської 

ради Краматорського району Донецької області в 2025-2026 навчальному році 

під час воєнного стану» з 01.09.2025 року надає освітні послуги однин заклад 

дошкільної освіти Комунальному закладі "Микільський заклад дошкільної 

освіти (дитячий садок) "Золота рибка" Святогірської міської ради 

Краматорського району Донецької області у дистанційному форматі. 

 В освітньому процесі задіяні: 1 - керівник закладу дошкільної освіти, 2 - 

вихователі, 1 – музичний керівник. Освітнім процесом охоплено 28 вихованців, 

з них 21 вихованець – перебуває на території громади, 5 вихованців – в інших 

областях України, 2 вихованця - за кордоном. 

 

  

88 осіб

83 осіб75 осіб

83 осіб

2023

2024

очік. 2025

очік. 2026
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Аналіз континенту здобувачів освіти ЗДО  
Таблиця 5 

Навчальний 

рік 

Кількість 

ЗДО 

Загальна 

проєктна 

потужність 

Загальна 

кількість 

здобувачів 

освіти 

Кількість 

груп  

Середня 

наповнюваність 

ЗДО 

Середня 

наповнюваність 

груп 

 

2023-2024 2 45 15 1 15 15 

2024-2025 2 45 24 2 12 12 

2025-2026 1 15 28 1 28 28 

Станом на 01.10.2025 на території громади перебуває дітей віком 3-6 

років – 30 дітей, з них в: 

 
Таблиця 6 

№ Населений пункт Кількість дітей 

1 м. Святогірськ 2 

2 с. Хрестище 15 

3 с. Микільське 6 

4 с. Адамівка 3 

5 с. Маяки 2 

6 с. Сидорове 1 

7 с. Тетянівка 1 

Повністю зруйновані 2 заклади (Богородичанський ЗДО «Теремок», 

Долинський ЗДО «Ромашка»), частково зруйнований – 1 заклд (Святогірський 

ЗДО «Ластівка»),   мають часткові пошкодження – 3 заклади ( Микільський 

ЗДО «Золота рибка», Хрестищенський ЗДО «Берізка», Маяківський ЗДО 

«Веселка»).  

У сфері дошкільної освіти ключовими завданнями на 2026 рік є: 

 продовжити роботу щодо раціонального збереження та використання 

мережі  закладів дошкільної освіти з урахуванням змін, які мають місце у 

зв’язку зі збройною агресією Російської Федерації; 

 забезпечити умови рівного доступу до якісної дошкільної освіти, вжиття 

заходів для задоволення потреб сімей в отриманні дошкільної освіти після 

можливості повернення дітей до громади; 

 зберегти педагогічні кадри закладів дошкільної освіти громади.  

 

Загальна середня освіта 

З 01 вересня 2023 року тимчасового призупинили діяльність з надання 

освітніх послуг 2 заклади загальної середньої освіти відповідно до 

розпорядження начальника Святогірської міської військової адміністрації від 

23.05.2023 №77 «Про деякі питання діяльності окремих закладів загальної 

середньої освіти Святогірської міської ради Краматорського району Донецької 

області»: 
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- Комунальний заклад «Долинський заклад загальної середньої освіти І-ІІІ 

ступенів Святогірської міської ради Краматорського району Донецької 

області»; 

- Комунальний заклад «Богородичанський заклад загальної середньої 

освіти І-ІІ ступенів Святогірської міської ради Краматорського району 

Донецької області».  

       З 01 вересня 2025 року тимчасового призупинив діяльність з надання 

освітніх послуг Комунальний заклад «Маяківський заклад загальної середньої 

освіти I-III ступенів Святогірської міської ради Краматорського району 

Донецької області» відповідно до розпорядження начальника Святогірської 

міської військової адміністрації від 24.03.2025 №138 «Про деякі питання 

діяльності окремих закладів загальної середньої освіти Святогірської міської 

ради Краматорського району Донецької області»  

 

Аналіз континенту здобувачів освіти 
Таблиця 7 

Навчальни

й рік 

Кількіст

ь ЗЗСО 

Загальна 

проєктна 

потужніст

ь 

Загальна 

кількість 

здобувачі

в освіти 

Кількіст

ь класів 

Середня 

наповнюваніст

ь ЗЗСО 

Середня 

наповнюваніст

ь класів 

2022-2023 5 1744 541 49 108,2 11,1 

2023-2024 3 1226 492 33 164 14,9 

2024-2025 3 1226 450 32 150 14,1 

2025-2026 2 986 376 22 187 17,1 

Станом на 01.10.2025 року контингент здобувачів освіти складає 376 

учнів, з них здобувачі освіти з особливими освітніми потребами - 2 учні.  

За місцем фактичного перебування здобувачів освіти: 

- евакуювалися за кордон – 146 учень (38,8 %); 

- евакуювалися в межах України – 99 учнів (26,3 %); 

- виїхали до РФ – 2 учні (0,5 %); 

- знаходяться на тимчасово окупованій території – 5 учнів ( 1,3 %); 

- евакуювалися в межах території Донецької області, за межами громади  - 

30 учнів (8,2 %); 

- перебувають на території громади - 99 учнів (25 %).  

Усього евакуювалися 275 учень (73%) від загальної кількості здобувачів освіти. 

В 2025-2026 н.р. відкрито 2 інклюзивні класи в Комунальному закладі 

«Хрестищенський заклад загальної середньої освіти I-III ступенів Святогірської 

міської ради Краматорського району Донецької області», на підставі висновків 

інклюзивно-ресурсних центрів про комплексну психолого-педагогічну оцінку 

розвитку дитини та заяв батьків. Додатково введено до штатного розпису 

одиницю – асистент вчителя, працюють - 2 асистенти вчителя.  
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Розподіл осіб з особливими освітніми потребами  за рівнем підтримки 
Таблиця 8 

Загальна кількість осіб з ООП 

 

Рівень підтримки / клас 

ІІІ IV V 

2 6 кл 3 кл  

  

Розподіл осіб з особливими освітніми потребами за нозологіями 
Таблиця 9 

Загальна кількість осіб з ООП 

 

Нозології 

За нозологіями з 

порушенням 

інтелектуального 

розвитку 

З порушеннями 

опорно-рухового 

апарату 

З розладами 

спектру 

аутизму 

2 1 0 1 

 

Аналіз педагогічного складу  
Таблиця 10 

Навчальний рік Кількість ЗЗСО Загальна кількість педагогічних працівників 

2023-2024 3 69 

2024-2025 3 66 ( з них 9 сумісників) 

2025-2026 2 47 ( з них 2 сумісника) 

Протягом 2024-2025 навчального року, здобувачами освіти Святогірської 

міської ради Краматорського району Донецької області була прийнята участь у 

предметних, творчих конкурсах обласного, всеукраїнського, міжнародного 

рівнів. Нагороджено дипломами І рівня - 43 здобувача освіти, дипломів ІІ рівня 

– 31 здобувач освіти, дипломів ІІІ рівня – 8 здобувачів освіти . 

Усього у 2024-2025 навчальному році 53 випускника 11 класів закладів 

загальної середньої освіти Святогірської міської ради Краматорського району 

Донецької області. Національний мультипредметний тест у 2025 році склали 23 

випускники - 45 % 

У 2024-2025 навчальному році в закладах загальної середньої освіти 

Святогірської міської ради Краматорського району Донецької області 2 

випускники отримали свідоцтва про здобуття повної загальної середньої освіти 

з відзнакою. 

Для організації якісного освітнього процесу у дистанційному режимі в 

2022 - 2025 р.р.  педагогічні працівники комунальних закладів загальної 

середньої освіти були забезпечені ноутбуками, у кількості – 62шт.  

Потреба в комп’ютерному обладнанні для працівників закладів освіти  

становить 5 шт. 

В 2025 році, за сприяння департаменту освіти і науки Донецької 

облдержадміністрації, здобувачами освіти було отримано:  

- за підтримки Фундації Олени Зеленської - 51 ноутбук,  

- Фонд Фінська церковна допомога -62 ноутбука.  

Загальна кількість отриманих засобів на 01.10.2025року – 113  шт. 

Забезпеченість комп’ютерним обладнанням здобувачів освіти  становить 100%. 
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Згідно з розпорядженнями начальника Святогірської міської військової 

адміністрації, з метою реалізації реформи загальної середньої освіти, до 01 

вересня 2027 року на території громади проводиться інформаційна робота, 

спрямована на ознайомлення учасників освітнього процесу зі змінами в 

законодавстві у сфері освіти та з трансформацією мережі закладів загальної 

середньої освіти Святогірської міської ради Краматорського району Донецької 

області у 2024–2026 роках. За результатами громадських обговорень будуть 

прийняті відповідні розпорядження начальника Святогірської міської 

військової адміністрації щодо реорганізації (шляхом перепрофілювання) 

закладів освіти Святогірської міської ради, які забезпечуватимуть здобуття 

початкової, базової та повної загальної середньої освіти з 01 вересня 2027 року.. 

 

В Комунальному закладі «Хрестищенський заклад загальної середньої 

освіти I-III ступенів Святогірської міської ради Краматорського району 

Донецької області» за кошти бюджету Святогірської міської територіальної 

громади встановлено модульне укриття швидкоспоруджувальне, заглиблене на 

60 людей ( 2 входи) – 2 класу захисту.  

За сприяння Святогірської міської військової адміністрації 

Краматорського району Донецької області та фонду «Партнерство за сильну 

Україну» для укриття були придбані ковдри, розважальні ігри, ліхтарики, 

акумулятори, складні пандуси для людей з ООП та інше. Облаштування 

укриття відповідає нормативним актам. 05.10.2023 року підписано Акт огляду 

будівлі щодо можливості його використання  для укриття населення, як 

простішого укриття.  

У сфері загальної середньої освіти ключовими завданнями на 2026 рік 

є:  

 забезпечити умови для рівного доступу до якісної дистанційної освіти;  

 забезпечити системний кваліфікований психолого-педагогічний супровід 

дітей з особливими освітніми потребами для рівних можливостей набуття 

якісної освіти та успішної інтеграції в суспільство;  

 розробити алгоритм дій щодо відновлення матеріально-технічної бази 

закладів освіти;  

 надати психологічну допомогу суб'єктам освіти в умовах військової 

агресії РФ;  

 забезпечити підтримку та інтеграцію внутрішньо переміщених осіб; 

 забезпечити системну психолого-педагогічну підтримку та надавати 

додаткові освітні послуги здобувачам освіти на території громади. 

 збереження контингенту педагогічних працівників закладів загальної 

середньої освіти  

 

Охорона здоров’я 

Стан здоров’я населення - це ключовий чинник соціально-економічного 

розвитку суспільства. Здоров’я кожної людини є найвищою цінністю, воно 

впливає на рівень добробуту, національну безпеку та сталий розвиток держави. 
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Головна мета системи охорони здоров’я Святогірської міської 

територіальної громади полягає у забезпеченні доступу до якісних медичних 

послуг для всіх верств населення, профілактиці захворювань, підвищенні 

ефективності використання ресурсів, формуванні мотивації до здорового 

способу життя та покращенні демографічної ситуації 

Медична допомога мешканцям громади надається на підставі діючих 

нормативно-правових актів, національних та регіональних програм у сфері 

охорони здоров’я..  

 Рівні надання медичної допомоги: 

 Первинний рівень - забезпечується: 

o КНП «Центр первинної медико-санітарної допомоги» Миколаївської 

міської ради Краматорського району Донецької області. 

o КНП Слов'янської міської ради «Центр первинної медико-санітарної 

допомоги міста Слов’янська» 

 Вторинний рівень - забезпечується: 

o Міська клінічна лікарня м. Слов’янська. 

o КНП «Слов’янська центральна  районна лікарня». 

 

У зв’язку з ускладненням безпекової ситуації на території Святогірської міської 

територіальної громади планується додатково забезпечувати медичні потреби 

населення за підтримки благодійних фондів та гуманітарних організацій. Такий 

підхід дозволить зберегти доступ до базових медичних послуг, медикаментів та 

необхідного обладнання в умовах обмежених можливостей функціонування 

медичних закладів. 

 

Основні проблеми галузі: 

1. Погіршення демографічної ситуації: 

o високий рівень смертності; 

o низький рівень народжуваності; 

o зростання захворюваності на соціально небезпечні хвороби 

(туберкульоз, СНІД, наркоманію); 

o висока вартість лікування орфанних захворювань. 

2. Велика частка населення похилого віку, що потребує регулярного 

лікування. 

3. Нестача медичних кадрів. 

4. Обмежене фінансування галузі. 

 

Програма орієнтована на забезпечення надання якісної медичної допомоги, 

покращення надання спеціалізованої та високоспеціалізованої медичної 

допомоги всім верствам населення за рахунок розвитку медичних послуг.  

Виконання заходів Програми дозволить: знизити показник  

захворюваності, ускладнень та зменшити  випадки первинного виходу на 
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інвалідність шляхом удосконалення медичної допомоги, профілактики 

захворювань, своєчасної діагностики та лікування хвороб, попередження їх 

ускладнень та, як наслідок, підвищення якості життя населення громади.  

 

Фізичне виховання та спорт 

Реалізація державної політики у сфері фізичної культури та спорту є 

одним із пріоритетних напрямів розвитку Святогірської міської територіальної 

громади. 

Окремим напрямом роботи громади є залучення внутрішньо переміщених 

осіб до занять фізичною культурою та спортом за місцем їх фактичного 

перебування. Це завдання реалізується шляхом інформування населення через 

соціальні мережі про проведення спортивно-масових заходів, діяльність 

спортивних секцій і клубів на базі гуманітарних хабів Донецької області, а 

також через активне пропагування здорового способу життя. Разом із тим, 

наявна матеріально-технічна база для занять фізичною культурою та спортом 

на території громади не може повною мірою задовольнити потреби населення. 

Об’єкти спортивної інфраструктури, розташовані переважно на базі 

закладів загальної середньої освіти Святогірської міської ради, зазнали значних 

пошкоджень унаслідок воєнної агресії Російської Федерації. 

 

Культура та утвердження національної і локальної ідентичності  

Культура є важливим показником реалізації прав людини - права на 

ідентичність, пам’ять, гідність і соціальну злагоду. Вона сприяє творчому 

самовираженню, розвитку традицій, формуванню інноваційної політики та 

громадянської активності. 

Основні завдання закладів культури громади - реалізація державної 

політики у сфері культури й мистецтва, збереження національної спадщини та 

забезпечення доступності культурних послуг з урахуванням безпекових умов. 

Бібліотеки залишаються культурно-інформаційними центрами, які 

забезпечують збереження знань, підтримують культурні традиції та сприяють 

згуртуванню громади. 

Важливим осередком мистецької освіти є Комунальний заклад «Музична 

школа Святогірської міської ради», де навчається 69 учнів, у тому числі 3 

першокласники. Навчання відбувається дистанційно. 

Святогірська громада має багату історико-культурну спадщину: пам’ятки 

археології, історії, архітектури місцевого та національного значення. Вони 

потребують інвентаризації, реставрації та протиаварійних робіт, адже частина з 

них постраждала від бойових дій і природних чинників. 

Нині в громаді діють дві бібліотечні філії, два бібліотечні пункти та 

музична школа. Через руйнування і нестачу кадрів відновити роботу інших 

закладів поки неможливо. 

Працівники культури організовують заходи місцевого й державного 

значення, спрямовані на виховання національної самосвідомості, патріотизму, 

популяризацію державної мови та українських традицій. 
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Соціальний захист населення, у тому числі з числа внутрішньо 

переміщених осіб. Підтримка ветеранів війни, членів їх сімей та сімей 

загиблих (померлих) Захисників та Захисниць України 

 Робота з  забезпечення виконання повноважень в сфері соціального 

захисту населення налагоджена за принципом «єдиного вікна» безпосередньо 

на місцях, за місцем мешкання громадян. Упродовж 2025 року до відділу 

соціального захисту населення надійшло 259 заяв щодо призначення різних 

видів соціальних допомог. На облік внутрішньо переміщених осіб поставлено 

105 осіб, надано 593 консультації. (на особистому прийомі – 295 осіб, за 

телефоном – 296 осіб, за допомогою «гарячої лінії» відділу – 2 особи).  

  Станом на 01.09.2025  за допомогою Програмного комплексу 

«Інтегрована інформаційна система «Соціальна громада» сформовано 15 

електронних справ,  через Єдину інформаційну систему соціальної сфери 

(ЄІССС) — 196 електронних справ,  довідок ВПО – 105.   

  У Центрі підтримки внутрішніх переселенців Краматорського району 

«МиРазом» спеціалістом відділу соціального захисту населення Святогірської 

міської ради прийнято 467 мешканців Краматорського району у тому числі 12 

мешканців Святогірської міської територіальної громади.  

 Відділ соціального захисту населення Святогірської міської 

територіальної громади забезпечує обслуговування мешканців громади. Станом 

на 01.09.2025 року на обліку перебуває 1327 осіб - отримувачів усіх видів 

державної соціальної допомоги (житлові субсидії – 173 домогосподарства, 

соціальні допомоги та компенсації – 759 осіб, користуються пільгами - 395 

осіб): 

 згідно  Закону України «Про державну допомогу сім'ям з дітьми» 

отримують допомогу  63 особи; 

 згідно  Закону України  «Про державну  соціальну допомогу особам з 

інвалідністю з дитинства та дітям з інвалідністю» - 90 осіб; 

 згідно  Закону України   «Про державну соціальну допомогу 

малозабезпеченим сім’ям» - 72 сім’ї; 

 згідно  Закону України «Про державну соціальну допомогу особам, які не 

мають права на пенсію та особам з інвалідністю» - 47 осіб; 

 відповідно  до  постанови Кабінету Міністрів України від 2 серпня 2000 

року № 1192 «Про надання щомісячної грошової допомоги особі, яка 

проживає разом з особою з  інвалідністю I чи II групи внаслідок психічного 

розладу, яка за висновком лікарської комісії медичного закладу потребує 

постійного стороннього догляду, на догляд за ним»  - 9 осіб; 

 відповідно до постанови Кабінету Міністрів України від 20 березня 2022   

року № 332 «Деякі питання виплати допомоги на проживання внутрішньо 

переміщеним особам» - 474 сім’ї; 

 відповідно до постанови Кабінету Міністрів України від    29 липня 2020 

року № 744 «Деякі питання реалізації пілотного проекту з монетизації 

одноразової натуральної допомоги “пакунок малюка”» - контингент 

отримувачів  становить 1 особа. 
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Протягом звітного періоду прийнято 259  заяв для призначення державної 

соціальної допомоги, із них:  

 12 заяв для призначення  допомоги відповідно до Закону України «Про 

державну допомогу сім'ям з дітьми»;  

 43 заяви для призначення державної соціальної допомоги згідно з Законом 

України «Про державну соціальну допомогу малозабезпеченим сім'ям»; 

 3 заяви було надано для призначення державної соціальної допомоги 

особам з інвалідністю з дитинства та дітям з інвалідністю згідно з  Законом 

України «Про державну соціальну допомогу особам з інвалідністю з 

дитинства та дітям з інвалідністю».  

 

У Святогірській міській територіальній громаді діє Програма підтримки 

громадян, які постраждали внаслідок Чорнобильської катастрофи. 

Станом на 01.09.2025 року кількість одержувачів компенсаційних виплат 

відповідно до Закону України «Про статус і соціальний захист громадян, які 

постраждали внаслідок Чорнобильської катастрофи» становить 26 осіб, у тому 

числі: 

 І категорія – 12 осіб; 

 ІІ категорія – 14 осіб. 

У межах Програми за рахунок коштів місцевого бюджету матеріальну 

допомогу отримали 7 мешканців громади на загальну суму 28,0 тис. грн, 

зокрема: 

 2 особи отримали одноразову матеріальну допомогу на оздоровлення на 

суму 10,0 тис. грн; 

 4 особи отримали одноразову матеріальну допомогу до Дня вшанування 

учасників ліквідації наслідків аварії на ЧАЕС на суму 12,0 тис. грн. 

 

Розпорядженням начальника Святогірської міської військової адміністрації  від 

29.05.2023 № 82 затверджено  Програму з підтримки та соціального захисту 

внутрішньо переміщених осіб у Святогірській міській територіальній 

громаді на 2023 -2025 роки.  

Станом на 01.09.2025 року на території Святогірської міської 

територіальної громади обліковано 6 493 внутрішньо переміщені особи (ВПО), 

тоді як до початку дії воєнного стану їх кількість становила 7 100 осіб. 

Фактично в громаді проживає 671 особа, у тому числі: 

 чоловіків - 222 особи; 

 жінок - 358 осіб; 

 дітей - 91 особа. 

Із загальної кількості ВПО: 

 працездатного віку - 278 осіб (жінок - 173, чоловіків - 105); 

 непрацездатного віку - 302 особи (жінок - 189, чоловіків - 113); 

 осіб з інвалідністю - 64 (жінок - 33, чоловіків - 31). 

Станом на звітну дату у громаді відсутні внутрішньо переміщені особи, які 

належать до категорій: багатодітні сім’ї, діти загиблих (померлих) Захисників і 
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Захисниць України, діти, що зазнали поранень, діти-сироти та діти, позбавлені 

батьківського піклування. 
Таблиця 11 

 01.01.2022 01.01.2023 01.01.2024 01.01.2025 

Кількість 

зареєстрованих 

ВПО 

7100 6385 6602 6493 

Фактично 

мешкають 

ВПО 

 416 707 671 

  

Станом на 01.09.2025 року спеціалістами відділу соціального захисту 

населення за допомогою програмного комплексу «Інтегрована інформаційна 

система «Соціальна громада» сформовано та видано 105 довідок про взяття на 

облік внутрішньо переміщених осіб (ВПО). 

Відповідно до постанови Кабінету Міністрів України від 20 березня 2022 

року № 332 «Деякі питання виплати допомоги на проживання внутрішньо 

переміщеним особам», до відділу на отримання допомоги на проживання 

надійшли 119 заяв. Станом на звітну дату допомогу отримують 474 особи 

відповідної категорії. 

Основними потребами ВПО, які фактично проживають на території 

громади, залишаються: забезпечення твердим паливом (дрова), продуктові 

набори, засоби гігієни. Їх задоволення здійснюється за рахунок співпраці 

місцевих органів влади та благодійних міжнародних організацій. Опитування 

ВПО щодо наявних потреб проводиться під час звернення до відділу для 

призначення допомоги на проживання шляхом заповнення опитувальника. 

Протягом звітного періоду медичними послугами скористалися 10 осіб з числа 

ВПО. 

Святогірська міська військова адміністрація є партнером у створенні 

гуманітарного штабу (ХАБу) - Центру підтримки ВПО «МиРазом» у м. Дніпро, 

який функціонує з 25 вересня 2022 року та здійснює співфінансування. Центр 

надає правову, соціальну та гуманітарну допомогу зазначеній категорії 

громадян. На обліку перебувають 135 мешканців громади, щодо яких 

здійснюється постійний моніторинг потреб. 

 

Відповідно до постанови Кабінету Міністрів України від 22 лютого 2006 

року № 187 «Про затвердження Порядку забезпечення санаторно-курортними 

путівками деяких категорій громадян структурними підрозділами з питань 

соціального захисту населення районних, районних у м. Києві 

держадміністрацій, виконавчими органами міських, районних у містах (у разі їх 

утворення (крім м. Києва) рад» у 2026 році за рахунок коштів місцевого 

бюджету планується забезпечити санаторно-курортними путівками 3 особи з 

числа ветеранів війни та осіб, на яких поширюється дія Законів України: 

- «Про статус ветеранів війни, гарантії їх соціального захисту»; 

- «Про жертви нацистських переслідувань».  
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Одним із пріоритетних завдань у сфері соціального захисту дітей є 

забезпечення їх права на оздоровлення та відпочинок, а також охоплення 

організованими формами відпочинку дітей, які потребують особливої 

соціальної уваги та підтримки, зокрема тих, що виховуються у сім’ях з дітьми. 

Упродовж останніх років спостерігається тенденція до розширення переліку 

категорій дітей, які потребують додаткової соціальної підтримки. 

Відділом соціального захисту населення розроблена Програма 

оздоровлення та відпочинку дітей Святогірської міської територіальної 

громади на 2025-2027 роки, розроблено Порядок забезпечення відшкодування 

вартості проїзду залізничним, автомобільним транспортом батькам, які 

супроводжують  дітей, які потребують особливої уваги та підтримки, дітей, які 

виховуються в сім’ях з дітьми, до  дитячого закладу з оздоровлення та 

відпочинку. 

Станом на 01.09.2025 року послуги з оздоровлення та відпочинку отримали 

14 дітей, які потребують особливої соціальної уваги та підтримки, у тому числі: 

 4 дитини — за рахунок обласного бюджету; 

 10 дітей — за рахунок місцевого бюджету. 

Загальна сума відшкодування вартості путівок до закладів оздоровлення та 

відпочинку становить 375,97 тис. грн, у тому числі: 

 обласний бюджет — 115,26 тис. грн; 

 місцевий бюджет — 260,71 тис. грн. 

Виплата відшкодування вартості проїзду здійснена на суму 25,76 тис. грн 

 

У 2025 році відділом соціального захисту населення розроблено 

Порядок надання пільг особам з інвалідністю по зору І та ІІ групи та дітям 

з інвалідністю по зору до 18 років. Пільги зазначеній категорії громадян 

призначені 3 особам. 

Станом на 01.09.2025 загальна сума виплат за рахунок обласного 

бюджету становить 18,39 тис. грн. У 2025 році заяви на санаторно-курортне 

лікування від осіб з інвалідністю до відділу не надходили 

 

На території громади діє Програма підтримки соціально-незахищених 

верств населення «Турбота» (2021–2025 роки). 

Заходи Програми спрямовані на соціальну підтримку найбільш вразливих 

категорій населення, надання матеріальної допомоги малозабезпеченим 

мешканцям громади, які опинилися у скрутному становищі, зокрема 

внутрішньо переміщеним особам. 

У 2025 році на реалізацію заходів Програми були заплановані кошти в 

розмірі 112,42 тис. грн. Станом на 01.09.2025 року матеріальну допомогу 

отримали 27 громадян на загальну суму 152,91 тис. грн. 

Наразі готується проєкт Програми на 2026–2027 роки, орієнтовне 

фінансування заходів у 2026 році передбачено у розмірі 232,80 тис. грн. 

 

На території громади до початку воєнних дій мешкало 52 учасника 

бойових дій – учасника антитерористичної операції.  Станом на 01.09.2025 
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мешкає 23 учасників бойових дій, 1 особа з інвалідністю внаслідок війни, 6 

родини загиблих Захисників. Заяви на психологічну реабілітацію, санаторне–

курортне лікування, соціальну адаптацію (І етап),   забезпечення технічними та 

іншими засобами реабілітації до відділу соціального захисту населення не 

надходили.  

          02.12.2024 затверджена    Програма соціальної підтримки ветеранів 

війни, Захисників та Захисниць  України, військовослужбовців, членів їх 

сімей, членів сімей загиблих (померлих) ветеранів війни,  Захисників та 

Захисниць  України, військовослужбовців Святогірської міської 

територіальної громади на 2025 рік. Головною метою Програми є 

підвищення рівня фінансової, соціальної, психологічної, професійної підтримки 

ветеранів війни, військовослужбовців,  членів їх сімей, родин 

військовослужбовців, які загинули, захищаючи незалежність, суверенітет та 

територіальну цілісність України або померли внаслідок поранення, контузії чи 

каліцтва, отриманих в зоні бойових дій з початку вторгнення російської 

федерації на територію України, створення сприятливих адаптаційних умов для 

цивільного життя демобілізованих військовослужбовців, підтримання їх 

належного морально-психологічного стану, створення у суспільстві атмосфери 

підтримки та поважного ставлення до них. 

 

На території громади створено Комунальний заклад «Центр надання 

соціальних послуг Святогірської міської ради Краматорського району 

Донецької області». 

З початку 2025 року фахівцями Центру надано соціальні послуги 139 

мешканцям громади, зокрема: 

 консультування — 64 особи; 

 інформування — 46 осіб; 

 представництво інтересів — 11 осіб; 

 догляд вдома — 12 осіб; 

 соціальний супровід — 2 особи. 

Фахівцем із соціальної роботи здійснюється обов’язковий соціальний супровід 

однієї родини. Психолог Центру з урахуванням безпекової складової 1–2 рази 

на місяць проводить інформаційно-просвітницькі заняття у рамках заходу 

«Жіноче коло». 

Соціальною послугою «натуральна допомога» скористалися 113 підопічних, 

надано послуг: 

 прання — 1 046 послуг; 

 банні послуги — 1 601 послуга; 

 послуги перукаря — 61 підопічний, надано 168 послуг. 

Відділення отримало гуманітарну допомогу від БФ «Лікарі світу», що 

включала: підгузки дорослі, урологічні прокладки, тонометри, глюкометри, 

засоби гігієни. Надані засоби особистої гігієни та інші предмети першої 

необхідності отримали 80 мешканців громади. 
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Одним із пріоритетних напрямів удосконалення системи соціального 

захисту є наближення адміністративних послуг соціального характеру до 

мешканців громади. У сучасних умовах поглиблення економічної кризи 

призводить до зростання соціального напруження, зокрема через збільшення 

чисельності вразливих категорій населення, які потребують підтримки з боку 

держави. У зв’язку з цим виникає необхідність створення ефективної системи 

соціального захисту в громаді. У подальшій роботі соціальних служб громади 

планується налаштування системи надання соціальних послуг таким чином, 

щоб вона слугувала не лише інструментом підтримки осіб у складних життєвих 

обставинах, а й ефективним механізмом боротьби з бідністю. 

 

Підтримка сім’ї, дітей та молоді. Захист прав дітей-сиріт та дітей, 

позбавлених батьківського піклування 

 

Напрямок: Підтримка сім’ї, дітей та молоді.  

Органи місцевого самоврядування, у межах євроінтеграційного курсу України, 

забезпечують реалізацію політики підтримки сім’ї, дітей та молоді на засадах 

захисту прав людини, рівності та недискримінації. Діяльність спрямована на 

створення безпечного середовища для дитини та сім’ї, розвиток молодіжної 

участі, протидію домашньому насильству й торгівлі людьми, а також 

утвердження гендерної рівності. 

Основні напрями роботи: 

 розвиток молодіжної, сімейної та гендерної політики; 

 протидія торгівлі людьми та домашньому насильству; 

 формування національно-патріотичної свідомості дітей і молоді; 

 підтримка відповідального батьківства та позитивного іміджу сім’ї. 

Ключові завдання на 2026 рік: 

 формування патріотизму, духовності та моральних цінностей у дітей і 

молоді; 

 підвищення обізнаності з питань гендерно-зумовленого насильства; 

 утвердження толерантності та культури миру в суспільстві. 

Очікувані результати: 

 виховання у молоді поваги до захисників України, готовності до захисту 

держави, її суверенітету та територіальної цілісності. 

 

Реалізація інформаційної політики. Розвиток електронного урядування, 

інформатизації, цифровізації та кіберзахисту 
 

Мета Програми:  

    Забезпечення комплексного розвитку електронного урядування, 

інформатизації, цифровізації, інформаційно-комунікаційних технологій, 

інформаційних ресурсів та проведення заходів з інформаційної безпеки та 

кіберзахисту в Святогірській міській територіальній громаді. Це включає 

створення сучасної цифрової інфраструктури, підвищення доступності онлайн-

сервісів для населення, посилення захисту даних та інтеграцію інноваційних 
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технологій для ефективного управління громадою в умовах безпекових 

викликів. 

Основні завдання Програми: 

1. Модернізація офіційного веб-сайту громади з впровадженням нових 

функцій, таких як інтерактивні карти, онлайн-консультації та мобільна 

адаптація, а також посилення заходів кіберзахисту для запобігання 

несанкціонованому доступу. 

2. Впровадження автоматизованої системи електронного документообігу 

для оптимізації адміністративних процесів, зменшення паперового 

навантаження та підвищення швидкості обробки запитів від мешканців. 

3. Розробка та впровадження програми навчання для співробітників органів 

місцевого самоврядування з питань цифрової грамотності, кібербезпеки 

та використання сучасних ІКТ-інструментів. 

4. Моніторинг та аналіз ефективності впроваджених цифрових рішень з 

метою подальшого удосконалення та адаптації до потреб громади. 

Очікувані результати:  

     Повна реалізація заходів 2026 року Програми інформатизації на 2025-2027 

роки (100% виконання). Підвищення рівня цифрової грамотності серед 

населення та співробітників адміністрації, що призведе до зростання 

використання онлайн-сервісів на 20-30%. · Забезпечення прозорості діяльності 

органів місцевого самоврядування через відкритий доступ до інформації та 

зменшення корупційних ризиків. · Оптимізація процесів документообігу, що 

дозволить скоротити час на адміністративні процедури на 40% та підвищити 

ефективність управлінської діяльності. Зміцнення кіберзахисту інформаційних 

систем, зменшення вразливостей та забезпечення безперебійної роботи 

цифрової інфраструктури. 

 



обласного
бюджету

районного 
бюджету, 
бюджету 

територіальної 
громади

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12

1

Накопичення засобів індивідуального захисту органів 
дихання для забезпечення непрацюючого населення.

Протягом 
року

відділ з питань цивільного захисту, 
оборонної, мобілізаційної роботи та 

взаємодії з правоохоронними 
органами Святогірської міської 

військової адміністрації 

100.00 100.00

Придбання 10 одиниць За потребою 

2
Створення, утримання та поповнення місцевого 
матеріального резерву для здійснення заходів, спрямованих 
на запобігання і ліквідацію наслідків надзвичайних ситуацій 
та надання термінової допомоги постраждалому населенню.

Протягом 
року

відділ з питань цивільного захисту, 
оборонної, мобілізаційної роботи та 

взаємодії з правоохоронними 
органами Святогірської міської 

військової адміністрації 

500.00 500.00
Паливо, питна вода, баки для води, 

засоби індивідуального захисту, 
медикаменти, продовольчі пайки 

тощо

За потребою

3 Придбання та встановлення пожежних гідрантів, ремонту 
несправних, утримання, влаштування штучних водойм, 
забезпечення пірсами та під`їздами до існуючих природних 
та штучних водойм 

Протягом 
року

відділ з питань цивільного захисту, 
оборонної, мобілізаційної роботи та 

взаємодії з правоохоронними 
органами Святогірської міської 

військової адміністрації 

50.00 50.00

  Придбання 1 одиницю За потребою 

4
Придбання системи сповіщення населення про загрозу 
виникнення надзвичайних ситуацій

Протягом 
року

відділ з питань цивільного захисту, 
оборонної, мобілізаційної роботи та 

взаємодії з правоохоронними 
органами Святогірської міської 

100.00 100.00
Придбано одиниць 2

5
Розвиток, утримання та експлуатаційно-технічне 
обслуговування системи оповіщення населення про загрозу 
виникнення НС.

Протягом 
року

відділ з питань цивільного захисту, 
оборонної, мобілізаційної роботи та 

взаємодії з правоохоронними 
органами Святогірської міської 

військової адміністрації 

50.00 50.00
Утримання технічного стану 

системи оповіщення 3

6
Створення страхового фонду  документації на об'єкти,  
споруди, інженерні мережі,  продукцію підприємств та 
організацій міста.

Протягом 
року

відділ з питань цивільного захисту, 
оборонної, мобілізаційної роботи та 

взаємодії з правоохоронними 
органами Святогірської міської 

військової адміністрації 

50.00 50.00 Забезпечення користувачів 
необхідними документами у разі 
відсутності, втрати, псування або 

недоступності документації у 
випадках стихійного лиха, пожеж, 

аварій та інших НС

За потребою 

Інше завдання:  Покращення 
стану забезпечення 82 ДПРЧ 6 

ДПРЗ необхідним запасом 
пально-мастильних матеріалів, 

що в свою чергу підвищить 
рівень захисту підприємств, 

установ, організацій, житлового 
сектору Святогірської об’єднаної 

ТГ та навколишнього 
природного середовища від 

7

Зміцнення захисту населення, території та об’єктів в 
Святогірській об’єднаній територіальній громаді від пожеж, 
надзвичайних ситуацій, стихійних лих та їх наслідків, 
шляхом покращення матеріально – технічної бази 82 
державної пожежно-рятувальної частини 6 державного 
пожежно – рятувального загону ГУ ДСНС України у 
Донецькій області на 2025 рік

Протягом 
року

відділ з питань цивільного захисту, 
оборонної, мобілізаційної роботи та 

взаємодії з правоохоронними 
органами Святогірської міської 

військової адміністрації 

100.00 100.00

Кількість заходів 1

Інші заходи: Покращення 
матеріально-технічного 

забезпечення для виконання 
військового обов'язку

8
Заходи з мобілізаційної підготовки та мобілізації 
військовозобов'язаних та покращення матеріально-
технічного забезпечення Краматорського районного центру 
комплектування та соціальної підтримки 

Протягом 
року

відділ з питань цивільного захисту, 
оборонної, мобілізаційної роботи та 

взаємодії з правоохоронними 
органами Святогірської міської 

військової адміністрації 

100.00 100.00 Кількість заходів (придбання 
концелярського приладдя, марок 

поштових, конвертів, витратні 
матеріали до  комп'ютерної та 

оргтехніки)

за потребою

Інше завдання:  Забезпечення 
обізнаності населення громади  з 
питань безпеки життєдіяльності, 

пожежної безпеки та правил 
поведінки в побуті та 
громадських місцях 

9
Заходи з пропаганди безпеки життєдіяльності населення 
громади, навчання громадян основам безпекової повіденки, 
правилам пожежної безпеки в побуті та в громадських 
місцях через засоби масової інформації, соціальну рекламу 

 та проведення громадських заходів 

Протягом 
року

відділ з питань цивільного захисту, 
оборонної, мобілізаційної роботи та 

взаємодії з правоохоронними 
органами Святогірської міської 

військової адміністрації 

50.00 50.00

Придбання інформаційно 
розтаткових матеріалів, розмішення 

інформації на бордах та інше
за потребою

найменування показника

1.4. Підвищення спроможності 
регіону попереджувати, 

реагувати та ліквідувати наслідки 
надзвичайних ситуацій

інших 
джерел

Ціль 1. Повернення безпеки та умов для сталого розвитку
2.1.  Захист населення і територій від надзвичайних ситуацій

МЕТА, ЗАВДАННЯ ТА ЗАХОДИ ЕКОНОМІЧНОГО І СОЦІАЛЬНОГО РОЗВИТКУ СВЯТОГІРСЬКОЇ МІСЬКОЇ ТЕРИТОРІАЛЬНОЇ ГРОМАДИ У 2026 РОЦІ

№ і назва завдання Стратегії 
розвитку Святогірської міської 

територіальної  громади до 2027 
року

№
з/п Зміст заходу Термін

виконання Виконавець

Очікуваний 
результат

Всього значення показника

у тому числі за рахунок коштів:

Державного
бюджету

місцевих бюджетів

Витрати на реалізацію, тис. грн



1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
10

Заходи з поточного ремонту найпростіших укриттів 
цивільного захисту населення, які обліковуються на 
території Святогірської міської територіальної громади 
Краматорського району Донецької області 

Протягом 
року

відділ з питань цивільного захисту, 
оборонної, мобілізаційної роботи та 

взаємодії з правоохоронними 
органами Святогірської міської 

військової адміністрації 

1,000.00 1,000.00

Проведення поточного ремонту 2

11
Придбання модульних укриттів цивільного захисту з метою 
захисту населення громади 

Протягом 
року

відділ з питань цивільного захисту, 
оборонної, мобілізаційної роботи та 

взаємодії з правоохоронними 
органами Святогірської міської 

1,200.00 1,200.00
Придбано одиниць 3

Інші завдання: Фінансова 
підтримка на виконання заходів 

із запобігання та ліквідації 
наслідків збройної агресії РФ на 
території Святогірської міської 

територіальної громади 

12  Облаштування та утриманя фортифікаційних споруд,  
інженерних загороджень, окопів, бліндажів тощо

Протягом 
року

Відділ комунальної власності, житлово-
комунального господарства, 
будівництва, транспорту та 

благоустрою Святогірської міської 
ради Краматорського району 

Донецької області, Комунальне 
підприємство Святогірської міської 

ради "Сервіскомунбуд" 

2,000.00 2,000.00 0.000                                                                                                     
                                                               

                          
кількість підприємств

Всього 5,300.00 0.00 0.00 5,300.00 0.00

Інше завдання: Покращення 
матеріально-технічного 

забезпечення для виконання 
військового обов'язку

1
Надання допомоги ГУ СБУ в Донецькій та Луганській 
областях для покращення матеріально-технічного 
забезпечення для виконання військового обов'язку, 
припинення діяльності незаконних воєнізованих формувань, 
виявлення та припинення розвідувально-підривної 
діяльності країни-агресора, виконання завдань із захисту і 
охорони життя, прав, свобод і законних інтересів громадян 
України, суспільства і держави від злочинних та інших 
протиправних посягань.

Протягом 
року

Головне управління СБ України в 
Донецькій та Луганській областях, 

Святогірська міська рада

200.00 200.00

ремонт автотранспорту для 
Слов’янського РВ за потребою

Всього 200.00 0.00 0.00 200.00 0.00

1.2. Відновлення критичної 
інфраструктури (газопостачання, 

водопостачання, опалення, 
транспортна логістика тощо)

1 Поточний ремонт доріг комунальної власності 
Святогірської міської територіальної громади

Протягом 
року

Відділ комунальної власності, житлово-
комунального господарства, 
будівництва, транспорту та 

благоустрою Святогірської міської 
ради Краматорського району 

Донецької області, комунальне 
підприємство Святогірської міської 

ради "Сервіскомунбуд"

2000.00 2000.00 м2 1300

Всього 2,000.00 0.00 0.00 2,000.00 0.00

Інші завдання: Забезпечення 
життєдіяльності населення

1 Очищення вулиць та тротуарів від порослі
дерев та чагарників 

Протягом 
року

Відділ комунальної власності, житлово-
комунального господарства, 
будівництва, транспорту та 

благоустрою Святогірської міської 
ради Краматорського району 

Донецької області, Комунальне 
підприємство Святогірської міської 

ради "Сервіскомунбуд"

1500.00 1500.00 тис.м2 158.08

Інші завдання Забезпечення 
життєдіяльності населення

2 Зимове утримання доріг (посипання протиожеледними 
сумішами, розчищення від снігу)

Протягом 
року

Відділ комунальної власності, житлово-
комунального господарства, 
будівництва, транспорту та 

благоустрою Святогірської міської 
ради Краматорського району 

Донецької області, Комунальне 
підприємство Святогірської міської 

ради "Сервіскомунбуд"

1300.00 1300.00 тис.м.пог 79.04

Інші завдання: Забезпечення 
захисту населення, шляхом 

створення додаткового фонду 
захисних споруд цивільного 

захисту та проведення поточних 
ремонтних робіт в наявному 

фонді захисних споруд 
цивільного захисту 

2.2. Захист прав і свобод громадян

2.3.  Дорожньо-транспортний комплекс

2.4.  Житлове господарство та комунальна інфраструктура, енергозабезпечення та енергоефективність

2



1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
Інші завдання: Забезпечення 

життєдіяльності населення
3 Прибирання та благоустрій місць загального користування Протягом 

року
Відділ комунальної власності, житлово-

комунального господарства, 
будівництва, транспорту та 

благоустрою Святогірської міської 
ради Краматорського району 

Донецької області, Комунальне 
підприємство Святогірської міської 

ради "Сервіскомунбуд"

1800.00 1800.00 тис.м2 220.8

Інші завдання: Забезпечення 
життєдіяльності населення

4 Видалення сухостійних, аварійних та
фаутних дерев, обрізання сухих гілок

Протягом 
року

Відділ комунальної власності, житлово-
комунального господарства, 
будівництва, транспорту та 

благоустрою Святогірської міської 
ради Краматорського району 

Донецької області, Комунальне 
підприємство Святогірської міської 

ради "Сервіскомунбуд"

800.00 800.00 м3 210

Інші завдання: Забезпечення 
життєдіяльності населення

5 Утримання, благоустрій прибудинкових територій Протягом 
року

Відділ комунальної власності, житлово-
комунального господарства, 
будівництва, транспорту та 

благоустрою Святогірської міської 
ради Краматорського району 

Донецької області, Комунальне 
підприємство Святогірської міської 

ради "Сервіскомунбуд"

800.00 800.00 з 21

Інші завдання:Благоутрій 
території

6 Утримання  та обслуговування пам'ятників та кладовищ 
комунальної власності територіальної громади 

Протягом 
року

Відділ комунальної власності, житлово-
комунального господарства, 
будівництва, транспорту та 

благоустрою Святогірської міської 
ради Краматорського району 

Донецької області, Комунальне 
підприємство Святогірської міської 

ради "Сервіскомунбуд"

1300.00 1300.00 кількість кладовищ 14

Інші завдання: Поліпшення 
житлових умов населення

7 Відлов та стерилізація бродячих тварин Протягом 
року

Відділ комунальної власності, житлово-
комунального господарства, 
будівництва, транспорту та 

благоустрою Святогірської міської 
ради Краматорського району 

Донецької області, Комунальне 
підприємство Святогірської міської 

ради "Сервіскомунбуд"

400.00 400.00 особин 80

Інші  завдання: Забезпечення 
поліпшення санітарного стану 

територій

8 Фінансова підтримка на  відшкодування витрат, понесених 
при наданні послуг з вивезення ТПВ (розміщеня ТПВ, 
закупівля палива, оплата праці та нарахування) 

Протягом 
року

Відділ комунальної власності, житлово-
комунального господарства, 
будівництва, транспорту та 

благоустрою Святогірської міської 
ради Краматорського району 

Донецької області, Комунальне 
підприємство Святогірської міської 

ради "Сервіскомунбуд"

1000.00 1000.00 кількість підприємств 1

1.2. Відновлення критичної 
інфраструктури (газопостачання, 

водопостачання, опалення, 
транспортна логістика тощо)

9 Забезпечення діяльності водопровідно- каналізаційного 
господарства (оплата енергоносіїв, лабораторне 
дослідження якості води та дезинфекція, поточний ремонт 
та технічне обслуговування об’єктів) водопостачання та 
водопровідних мереж

Протягом 
року

Відділ комунальної власності, житлово-
комунального господарства, 
будівництва, транспорту та 

благоустрою Святогірської міської 
ради Краматорського району 

Донецької області, Комунальне 
підприємство Святогірської міської 

ради "Сервіскомунбуд"

400.00 400.00 Об'єків 17
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Інші завдання: Гідне вшанування 

загиблих захисників 
територіальної цілістності та 

незалежності України.

10 Забезпечення поховання військовослужбовців, які загинули 
(померли) під час проходження військової служби (бойових 
дій) 

Протягом 
року

Відділ комунальної власності, житлово-
комунального господарства, 
будівництва, транспорту та 

благоустрою Святогірської міської 
ради Краматорського району 

Донецької області

250.45 250.45 кількість осіб 10

Інші завдання: Забезпечення 
організації гідного поховання 
внутрішньо переміщених осіб, 

невідомих та безрідних громадян

11 Забезпечення поховання внутрішньо переміщених осіб, 
невідомих та безрідних громадян за рахунок коштів 
бюджету Святогірської міської територіальної громади

Протягом 
року

Відділ комунальної власності, житлово-
комунального господарства, 
будівництва, транспорту та 

благоустрою Святогірської міської 
ради Краматорського району 

Донецької області

170.45 170.45 кількість осіб 10

1.4. Розбудова системи 
управління кризовими 

ситуаціями для забезпечення 
швидкої реакції на потенційні 

загрози

12 Здійснення заходів з виконання невідкладних робіт щодо 
ліквідації наслідків збройної агресії Російської Федерації, 
пов’язаних із пошкодженням будівель і споруд, що 
знаходяться на території Святогірської міської 
територіальної громади

Протягом 
року

Відділ комунальної власності, житлово-
комунального господарства, 
будівництва, транспорту та 

благоустрою Святогірської міської 
ради Краматорського району 

Донецької області

1000.00 1000.00 Кількість об'єктів 10

Всього 10,720.90 0.00 0.00 10,720.90 0.00

1
Розроблення Програми комплексного відновлення 
Святогірської міської територіальної громади

Протягом 
року

Святогірська міська рада 0.00 0.00
кількість 1

2 Реалізація безбар'єрного маршруту Протягом 
року

Святогірська міська рада 0.00 0.00 кількість 1

Всього 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Інші завдання:
Покращення екологічного
стану

1 Забезпечення екологічно безпечного збирання, перевезення, 
зберігання, оброблення, видалення і захоронення відходів, а 
саме: здійснення заходів із локалізації і ліквідації 
несанкціонованих звалищ відходів на території 
Святогірської міської територіальної громади 
Краматорського району Донецької області
(п 74-1 Постанови КМУ від 17.09.1996 року № 1147)

Протягом 
року

Святогірська міська рада 170.00 170.00 Ліквідація несанкціонованих звалищ 
відходів обсягом 220м.куб

220

Всього 170.00 0.00 0.00 0.00 170.00

Інші завдання: Розвиток 
просторного планування

2.5.  Впровадження заходів територіального планування

2.6. Охорона навколишнього природного середовища
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Інші завдання: Підтримка малого 
та середнього підприємництва з 
урахуванням безпекових ризиків

1 Відзначення  суб'єктів у сфері агропромислового 
виробництва з нагоди  Дня працівників сільського 
господарства 

Протягом 
року

Святогірська міська рада 0.00 0.00 Відзначено суб'єктів 
господарювання, кількість суб’єктів

10

Всього 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Інші завдання: Розроблення 
документів довго- і 
середньострокового планування, 
містобудівної документації щодо 
розбудови актуальної 
інклюзивної соціально-
економічної, житлово-
комунальної інфраструктури 
громад і області з урахуванням 
екологічних стандартів та цілей 
сталого розвитку

1 Розробка документації із землеустрою Протягом 
року

Святогірська міська рада 100.00 100.00 Розроблено документацію із 
землеустрою, кількість проектів,
одиниць

10

Всього 100.00 0.00 0.00 0.00 100.00

1 Сприяти залученню та ефективному використанню 
міжнародної технічної допомоги, яка надається з боку 
урядів інших країн тощо

Протягом 
року

відділ економічного розвитку, торгівлі 
та інвестицій Святогірської міської 

ради

0.00 0.00 прийняття участі в грантових 
програмах для розбудови 

інфраструктури

4

2 Надання інформаційного супроводу громадським 
організаціям та представникам бізнесу щодо участі у 
грантових конкурсах і програмах з метою залучення 
інвестицій в громаду

Протягом 
року

відділ економічного розвитку, торгівлі 
та інвестицій Святогірської міської 

ради

0.00 0.00 кількість консультаційцій 8

3 Моніторинг пропозицій та конкурсів проєктів, спрямованих 
на місцевий економічний розвиток, сприяння участі у 
конкурсах інвестиційних проєктів

Протягом 
року

відділ економічного розвитку, торгівлі 
та інвестицій Святогірської міської 

ради

0.00 0.00 проведено моніторинг грантових 
програм

40

Всього 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

1 Сприяння повній і продуктивній зайнятості та гідній праці 
для всіх жінок і чоловіків, осіб з інвалідністю

Протягом 
року

Центр зайнятості 0.00 0.00 Працевлаштування за сприянням 
служби зайнятості 

95

2 Стимулювання створення нових робочих місць суб'єктами 
господарської діяльності шляхом здійснення компенсації 
роботодавцю єдиного внеску за працевлаштованих 
безробітних на нові робочі місця*

Протягом 
року

Центр зайнятості 0.00 0.00 Чисельність безробітних, 
працевлаштованих на новi робочi 

мiсця, осiб

1

3 Забезпечення реалізації державної програми «Власна 
справа» з надання безповоротної фiнансової допомоги 
суб'єктам господарювання у формi мiкрогрантiв на 
створення або розвиток власного бiзнесу

Протягом 
року

Центр зайнятості 0.00 0.00 Кількість прийнятих позитивних 
рішень про надання гранту, одиниць

1

4 Забезпечення реалiзацii державної програми «Грант для 
ветеранів та членiв iхнiх сімей» з надання безповоротної 
фінансової допомоги учасникам бойових дiй, особам з 
інвалідністю внаслiдок вiйни та членам їх сiмей у формi 
грантів на створення або розвиток власного бiзнесу

Протягом 
року

Центр зайнятості 0.00 0.00 Кількість прийнятих позитивних 
рішень про надання гранту 

учасникам бойових дій, особам з 
інвалідністю в наслідок війни та 

членам їх сімей, одиниць 

0

5 Організація та залучення працездатних осіб до суспільно 
корисних робіт в умовах воєнного стану

Протягом 
року

Центр зайнятості, місцеві військові 
адміністрації

0.00 0.00 Здійснено направлень для участі у 
суспільно корисних роботах, 

одиниць

330

6 Організація проведення громадських та інших робіт 
тимчасового характеру з метою задоволення соціальних 
потреб громад

Протягом 
року

Центр зайнятості, місцеві військові 
адміністрації, роботодавці

0.00 0.00 Чисельність осіб, які брали участь у 
громадських  та інших роботах 

тимчасового характеру, осіб

10

7 Сприяння конкурентоспроможності осіб на ринку праці 
шляхом надання комплексу профорієнтаційних послуг з 
використанням інноваційних форм роботи

Протягом 
року

Центр зайнятості 0.00 0.00 Охоплено профорієнтаційними 
послугами, осіб

185

Інші завдання:
Розвиток та ефективне 
використання науково -
іноваційного потенціалу

2.7.  Реальний сектор економіки

Ціль 2. Нова економіка та створення робочих місць

2.8.  Розвиток земельних відносин

2.9. Івестиційно-інноваційна діяльність. Розвиток міжнародного і міжрегіонального співробітництва

Інші завдання: Зменшення 
диспропорцій між попитом та 

пропозицією робочої сили

2.10.   Зайнятість населення та соціально-трудові відносини

5



1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
8 Здійснення професійної

підготовки та покращення професійних навичок 
безробітних жінок та чоловіків (зокрема, з числа внутрішньо 
переміщених осіб)

Протягом 
року

Центр зайнятості, ДНЗ
"Донецький ЦПТО ДСЗ", учбові 

заклади, підприємства

0.00 0.00 Охоплено
профнавчанням/ в т.ч. безробітних з 

категорії ВПО

10

9 Сприяння розвитку ефективної системи перекваліфікації та 
навчання протягом життя, особливо серед людей старше 45 
років**

Протягом 
року

Центр зайнятості, учбові заклади 0.00 0.00 Надано ваучери населенню, одиниць 2

10 Сприяння реалізації пункту 5 статі 35 Закону України "Про 
зайнятість населення" щодо підтвердження професійної 
кваліфікації за результатами неформального професійного 
навчання за робітничими професіями

Протягом 
року

Центр зайнятості, учбові заклади 0.00 0.00 Підтвердили прфесійну кваліфікації 
за результатаим неформального 

професійного навчання за 
робітничими професіями, осіб

0

11 Здійснення компенсації фактичних витрат за облаштування 
робочих місць/місць провадження господарської 
діяльності/незалежної професійної діяльності для осіб з 
інвалідністю

Протягом 
року

Центр зайнятості 0.00 0.00 Кількість облаштованих робочих 
місць, одиниць

1

12 Здійснення компенсації роботодавцям витрат на оплату 
праці за працевлаштованих безробітних з числа внутрішньо 
переміщених осіб, зокрема на період військового стану в 
Україні

Протягом 
року

Центр зайнятості 0.00 0.00 Чисельність працевлаштованих 
внутрішньо переміщених осіб з 

компенсацією витрат роботодавця 
на оплату праці, осіб

2

13 Здійснення компенсації роботодавцям витрат на
оплату праці за працевлаштованих безробітних з числа ВПО 
на умовах строкових трудових договорів**

Протягом 
року

Центр зайнятості 0.00 0.00 Працевлаштовано на умовах 
строкових трудових договорів з 

компенсацію витрат роботодавця на 
оплату праці таких осіб

1

14 Зздійснення компенсації витрат роботодавця, який 
працевлаштовує за направленням центру зайнятості 
зареєстрованого безробітного з числа ВПО строком не 
менш як на дванадцять календарних місяців на навчання**

Протягом 
року

Центр зайнятості 0.00 0.00 Працевлаштування безробітних 
громадян з числа ВПО з 

компенсацією витрат роботодавця 
на навчання, осіб

0

15 Здійснення компенсації у разі працевлаштування 
зареєстрованого безробітного з числа ВПО до роботодавця, 
розташованого не за місцем реєстрації безробітного в 
центрі зайнятості та не за місцем реєстрації його 
проживання чи перебування, такій особі за рахунок коштів 
Фонду одноразово фактичні транспортні витрати на переїзд 
до іншої адміністративно-територіальної одиниці місця 
працевлаштування**

Протягом 
року

Центр зайнятості 0.00 0.00 Зареєстровані безробітні з числа 
ВПО, яким здійснюється 

компенсація при працевлаштуванні 
до роботодавця, розташованого не 
за місцем реєстрації безробітного в 
центрі зайнятості та не за місцем 
реєстрації його проживання чи 

перебування, осіб

0

16 Надання компенсації витрат зареєстрованим безробітним з 
числа ВПО для проходження попереднього медичного та 
наркологічного огляду відповідно до законодавства, якщо 
це необхідно для працевлаштування**

Протягом 
року

Центр зайнятості 0.00 0.00 Надано компенсацію витрат для 
проходження попереднього 

медичного та наркологічного 
огляду, осіб

0

17 Проведення моніторингу стану заборгованості із заробітної 
плати на підприємствах, установах та організаціях, що 
перебувають у комунальній власності громади або 
здійснюють діяльність на її території.

Протягом 
року

відділ економічного розвитку, торгівлі 
та інвестицій Святогірської міської 

ради

0.00 0.00 Надання моніторінгів 12

18 Надання консультативно-методичної допомоги суб’єктам 
господарювання з питань трудового законодавства та 
соціально-трудових відносин

Протягом 
року

відділ економічного розвитку, торгівлі 
та інвестицій Святогірської міської 

ради

0.00 0.00 Кількість консультацій 7

19 Забезпечення повідомної реєстрації колективних договорів, 
змін та доповнень до них.

Протягом 
року

відділ економічного розвитку, торгівлі 
та інвестицій Святогірської міської 

ради

0.00 0.00 Охоплення підприємств, що 
здійснили повідомну реєстрацію 
колективних договорів, змін та 

доповнень до них

100%

20 Надання сторонам колективних договорів рекомендацій 
щодо приведення їхніх положень у відповідність до вимог 
чинного законодавства

Протягом 
року

відділ економічного розвитку, торгівлі 
та інвестицій Святогірської міської 

ради

0.00 0.00 Охоплення підприємств, що 
здійснили повідомну реєстрацію 
колективних договорів, змін та 

доповнень до них

100%

21 Проведення інформаційно-роз’яснювальної роботи щодо 
важливості легальної зайнятості, зокрема домашніх 
працівників, шляхом підготовки та розміщення 
інформаційних матеріалів на офіційних вебсайтах і 
сторінках соціальних мереж громади.

Протягом 
року

відділ економічного розвитку, торгівлі 
та інвестицій Святогірської міської 

ради

0.00 0.00 кількість заходів 3

Всього 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

** в межах фінансування Фонду ЗДССУВБ
* в межах фінансування Фонду ЗДССУВБ згідно Постанови від 18 квітня 2023 р. № 338 "Деякі питання надання роботодавцям компенсації єдиного внеску на загальнообов’язкове державне соціальне страхування за працевлаштування на нові робочі місця"

Інші завдання:  Моніторинг, 
консультації та легальна 

зайнятість

6
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2.4. Створення нового та 
посилення наявного сектору 
місцевого бізнесу, створення 

нових робочих місць в рекреації, 
реабілітації, догляду та інших 
нових для громади галузях на 

базі малого та середнього 
бізнесу, розвиток місцевих 

ремесел та креативних індустрій.

1 Надання суб'єктам малого та середнього підприємства 
інфромаційно-консультаційної підтримки шляхом 
розміщення інформації

Протягом 
року

відділ економічного розвитку, торгівлі 
та інвестицій Святогірської міської 

ради

0.00 0.00 Розміщено інформаційних 
матеріалів на офіційному веб-сайті 

сторінці Святогірської МТГ, 
Facebook та Telegram - канали

12

Всього 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Інші завдання: Сприяння 
розвитку різних форм 

співробітництва територіальних 
громад, розбудові партнерства та 
обміну досвідом між суб'єктами 
державної регіональної політики

1 Співпраця в рамках націоального проєкту "Пліч -о-пліч: 
згуртовані громади" 

Протягом 
року

Святогірська міська військова 
адміністрація, Святогірська міська 

рада,  структурні підрозділи 
виконавчих органів Святогірської 

міської ради

0.00 0.00 Здійснено спільних
заходів, одиниць

24

Всього 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

3.1. Відновлення роботи та 
будівництво сучасної 

інфроструктури освітніх закладів 
( школи, дитячі садки,спортивні 

заклади).

1 Капітальний ремонт (відновлення внаслідок влучання 
боєприпасів під час збройної агресії рф) будівлі 
комунального закладу Святогірський заклад загальної 
середньої освіти  I - III ступенів Святогірської міської ради 
Краматорського району Донецької області, за адресою: 
Донецька обл., м. Святогірськ, вул. Шкільна, 57» 
Коригування - 1 черга

Протягом 
року

Відділ освіти Святогірської міської 
ради

320.00 320.00 коригування одного ПКД - 1 черга 1 ПКД

2 Зберігання підручників, посібників Протягом 
року

Відділ освіти Святогірської міської 
ради

20.00 20.00 придбання та доставка підручників 
для закладів освіти

2ЗЗСО

3 Підвезення дітей, які потребують соціальної реабілітації до 
переміщеного  "Санаторно-оздоровчого центру соціальної 
реабілітації "Смарагдове місто" ( Хмельницька обл. 
Кам’янець-Подільський район с. Оринин )

Протягом 
року

Відділ освіти Святогірської міської 
ради

50.00 50.00 оздоровлення 50учнів ЗЗСО 2 ЗЗСО

4 Організація та проведення І етапу та участь у ІІ етапі  
Всеукраїнської дитячо-юнацької військово-патріотичної гри 
"Сокіл" ("Джура")

Протягом 
року

Відділ освіти Святогірської міської 
ради

10.00 10.00 Проведення І етапу та участь у ІІ 
етапі  Всеукраїнської дитячо-

юнацької військово-патріотичної 
гри "Сокіл" ("Джура")

2 ЗЗСО

5 Проведення заходів у мерах проєкту «Наша Донеччина. Наш дім. 
Наша фортеця» 

Протягом 
року

Відділ освіти Святогірської міської 
ради

10.00 10.00 Проведення 10 заходів із 
залученням 250 учнів

2 ЗЗСО,1 ЗДО

6 Стимулювання оюдарованої молоді Протягом 
року

Відділ освіти Святогірської міської 
ради

45.00 45.00 Надання стипендій обдарованим 
дітям 

2 ЗЗСО

Інші завдання:
 Захист населення і території від 

надзвичайних ситуацій

7 Виконання  робіт  з забезпечення  пожежної  та  техногенної  
безпеки  у комунальному закладі «Хрестищенський заклад 
загальної середньої освіти І – ІІІ ступенів Святогірської міської 
ради Краматорського району Донецької області"  

Протягом 
року

Відділ освіти Святогірської міської 
ради

60.00 60.00 Придбання засобів протипожежної 
безпеки, відновлення 

протипожежної сигналізації тощо

1 ЗЗСО

Всього 515.00 0.00 0.00 515.00 0.00

Інші завдання: Підвищення 
якості і доступності середньої 

освіти

Інші завдання: Створення умов 
для самореалізації дітей та молоді

2.11.  Розвиток підприємницького середовища

Ціль 3. Відновлення та забезпечення зразкових послуг у громаді

2.13.  Освіта

2.12. Розвиток Святогірської міської територіальної громади, сприяння співробітництву та розбудові партнерства
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1 Проведення імунопрофілактики населення проти вакцино 
керованих інфекцій (анатоксин правцевий , протиправцева 
сироватка, вакцина проти грипу , імуноглобулін людини 
нормальний розчин для ін'єкцій (кір ) - (група ризику ) 

Протягом 
року

Відділ сім'ї, молоді,, медицини, спорту 
та заходів національно-патрітичного 

виховання Святогірської міської ради, 
Заклади охорони здоров'я первинного 

рівня

5.90 5.90 Кількість осіб 14

2

Забезпечення онкохворих безкоштовними лікарськими  
засобами за рецептами лікарів

Протягом 
року

Відділ сім'ї, молоді,, медицини, спорту 
та заходів національно-патрітичного 

виховання Святогірської міської ради, 
Заклади охорони здоров'я первинного 

рівня

150.00 150.00 Кількість осіб 2

3 Забезпечення хворих на туберкульоз соціальною 
підтримкою (видача соціальних пайків, що містять продукти 
харчування і засоби особистої гігієни) при амбулаторному 
лікування

Протягом 
року

Відділ сім'ї, молоді,, медицини, спорту 
та заходів національно-патрітичного 

виховання Святогірської міської ради, 
Заклади охорони здоров'я первинного 

рівня

5.20 5.20 Кількість  хворих 1

4
Забезпечення пільгової категорії населення безкоштовними 
лікарськими  засобами за рецептами лікарів у разі 
амбулаторного лікування 

Протягом 
року

Відділ сім'ї, молоді,, медицини, спорту 
та заходів національно-патрітичного 

виховання Святогірської міської ради, 
Заклади охорони здоров'я первинного 

рівня

50.00 50.00 Кількість осіб 418

5 Забезпечення інвалідів і дітей інвалідів технічними та 
іншими засобами (сечоприймачі, прокладки, калоприймачі, 
підгузники, технічні засоби з мовним виводом: глюкометри, 
термометри, тонометри)

Протягом 
року

Відділ сім'ї, молоді,, медицини, спорту 
та заходів національно-патрітичного 

виховання Святогірської міської ради, 
Заклади охорони здоров'я первинного 

рівня

72.00 72.00 Кількість осіб 5

6

Забезпечення молочними сумішами дітей до 2-х років з 
малозабезпечених  родин

Протягом 
року

Відділ сім'ї, молоді,, медицини, спорту 
та заходів національно-патрітичного 

виховання Святогірської міської ради, 
Заклади охорони здоров'я первинного 

рівня

9.50 9.50 Кількість дітей 1

7

Забезпечення дорослих хворих, які страждають на рідкісні 
(орфанні) захворювання лікарськими засобами 

Протягом 
року

Відділ сім'ї, молоді,, медицини, спорту 
та заходів національно-патрітичного 

виховання Святогірської міської ради, 
Заклади охорони здоров'я первинного 

рівня

5.00 5.00 Кількість хворих 1

8

Забезпечення дітей, які страждають на рідкісні (орфанні) 
захворювання лікарськими засобами

Протягом 
року

Відділ сім'ї, молоді,, медицини, спорту 
та заходів національно-патрітичного 

виховання Святогірської міської ради, 
Заклади охорони здоров'я первинного 

рівня

5.00 5.00 Кількість хворих 1

9
Оплата праці з нарахуваннями на оплату праці працівників 
закладів охорони здоров'я  по  Хрестищенському та 
Маяківсьому старостинським округам

Протягом 
року

Відділ сім'ї, молоді,, медицини, спорту 
та заходів національно-патрітичного 

виховання Святогірської міської ради, 
Заклади охорони здоров'я первинного 

рівня

765.10 765.10 Кількість осіб 12

10

Придбання предметів, матеріалів, обладнання та інвентарю, 
у тому числі м'який інвентар та обмундирування

Протягом 
року

Відділ сім'ї, молоді,, медицини, спорту 
та заходів національно-патрітичного 

виховання Святогірської міської ради, 
Заклади охорони здоров'я первинного 

рівня

99.10 99.10 Кількість закладів 3

11

Забезпечення оплати  послуг (крім комунальних) Протягом 
року

Відділ сім'ї, молоді,, медицини, спорту 
та заходів національно-патрітичного 

виховання Святогірської міської ради, 
Заклади охорони здоров'я первинного 

рівня

106.70 106.70 Кількість закладів 3

12

Медикаменти для надання первинної допомоги населенню, 
витратні медичні матеріали та інше

Протягом 
року

Відділ сім'ї, молоді,, медицини, спорту 
та заходів національно-патрітичного 

виховання Святогірської міської ради, 
Заклади охорони здоров'я первинного 

рівня

60.00 60.00 Кількість закладів 3

2.14.  Охорона здоров’я 

Передача субвенції бюджету Миколаївської міської територіальної 
громади на  виконання заходів КНП "ЦПСМД" Миколаївської 
міської ради Краматорського району Донецької області:

Інші завдання:  Підвищення 
якості і загальної доступності 
медичних послуг у містах та 

сільській місцевості

8



1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
13

Оплата інших енергоносіїв та інших комунальних послуг, 
вивіз сміття

Протягом 
року

Відділ сім'ї, молоді,, медицини, спорту 
та заходів національно-патрітичного 

виховання Святогірської міської ради, 
Заклади охорони здоров'я первинного 

рівня

727.20 727.20 Кількість закладів 4

Всього 2,060.70 0.00 0.00 2,060.70 0.00

1

Проведення та участь у спортивно-масових заходах Протягом 
року

Відділ сім'ї, молоді,, медицини, спорту 
та заходів національно-патрітичного 
виховання Святогірської міської ради

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 Проведення та участь у змаганнях 0

2
Реалізація соціального проєкту "Активні парки - локації здорової 
України"

Протягом 
року

Відділ сім'ї, молоді,, медицини, спорту 
та заходів національно-патрітичного 
виховання Святогірської міської ради

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 Прийняття участі 0

Всього 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

1 Проведення культурно-мистецьких заходів Протягом 
року

Відділ культури та туризму 
Святогірської міської ради

150.00 150.00 Організовано заходів 20

2 Створення безбар’єрного культурного простору Протягом 
року

Відділ культури та туризму 
Святогірської міської ради

10.00 10.00 Кількість одиниць 4

3 Популяризація та поширення культури національних 
меншин, підтримка культурного розмаїття через 
організацію та проведення культурно-просвітницьких 
заходів

Протягом 
року

Відділ культури та туризму 
Святогірської міської ради

0.00 0.00 Кількість заходів 4

4 Зміцнення статусу української мови та її популяризація Протягом 
року

Відділ культури та туризму 
Святогірської міської ради

6.00 6.00 Кількість заходів 10

5  Створення книжкових поличок, їх поповнення Протягом 
року

Відділ культури та туризму 
Святогірської міської ради

100.00 100.00 Кількість поличок 4

6 Заходи з вшанування пам’яті захисників України, які
загинули в боротьбі за незалежність, суверенітет і 
територіальну цілісність України

Протягом 
року

Відділ культури та туризму 
Святогірської міської ради

60.00 60.00 Кіькість заходів 15

7 Створення Алеї Слави загиблим захисникам України Протягом 
року

Відділ культури та туризму 
Святогірської міської ради

300.00 300.00 Створено Алею Слави, здійснено 
озеленення території

1

8 Інвентаризація облікових справ на об'єкти культурної 
спадщини

Протягом 
року

Відділ культури та туризму 
Святогірської міської ради

0.00 0.00 Кількість одиниць 10

9 Виготовлення інформаційної продукції (друк банерів, 
методичних посібників,інформаційних дошок, тощо)

Протягом 
року

Відділ культури та туризму 
Святогірської міської ради

40.00 40.00 Кількість одиниць 2

10 Виготовлення облікової документації та укладення 
охоронних договорів на пам’ятки культурної спадщини    

Протягом 
року

Відділ культури та туризму 
Святогірської міської ради

150.00 150.00 Виготовлення документів 6

11 Створення конкурентоспроможного регіонального 
туристичного продукту (в тому числі участь у 
національному соціальному проєкті "Місця пам'яті")

Протягом 
року

Відділ культури та туризму 
Святогірської міської ради

100.00 100.00 Кількість одиниць 2

12 Збереження та популяризація історико-культурної 
спадщини. Охорона та збереження нематеріальної 
культурної спадщини

Протягом 
року

Відділ культури та туризму 
Святогірської міської ради

0.00 0.00 Інветаризація пам'ятників історії та 
монументаьного мистецтва;   
кількість виявлених одиниць 
елементів нематеріальної культурної 
спадщини

21/1

 Інші завдання: Підвищеня 
доступності культурних послуг

13 Підтримка та розвиток мистецької освіти Протягом 
року

Відділ культури та туризму 
Святогірської міської ради

20.00 20.00 Організовано заходів 1

Всього 936.00 0.00 0.00 936.00 0.00

Надання компенсаційних виплат громадянам, 
постраждалим внаслідок аварії на ЧАЕС, в тому числі:

Протягом 
року

Відділ соціального захисту населення 
53.13 10.70 42.43

3.3. Створення закладів 
творчості та дозвілля для дітей 
та молоді, гостей громади та 

людей літнього віку, розширення 
можливостей для культурного 

розвитку та дозвілля всіх вікових 
груп

Інші завдання: Заходи з 
вшанування пам’яті захисників 

України

Інші завданяя:  Збереження та 
примноження історико-

культурної спадщини області та 
соціальної згуртованості 

мешканців громад незалежно від 
місця перебування

3.4. Забезпечення потреб 
відпочиваючих, гостей громади, 

членів сімей та родин 

1

2.15.  Фізичне виховання та спорт

2.16.  Культура та утвердження національної і локальної ідентичності 

2.17.  Соціальний захист населення, у тому числі з числа внутрішньо переміщених осіб. Підтримка ветеранів війни, членів їх сімей та сімей загиблих (померлих) Захисників та Захисниць України

Інші завдання: Залучення 
громадян до фізичної активності
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
 - на пільговий проїзд один раз на рік Протягом 

року
Відділ соціального захисту населення 4.43 4.43 кількість осіб план -2 

 - надання одноразової  матеріальної допомоги 
постраждалим внаслідок катастрофи на ЧАЕС*

Протягом 
року

Відділ соціального захисту населення 38.00 38.00 кількість осіб план - 7

пільгове медичне обслуговування осіб, які постраждали 
внаслідок ЧАЕС(безоплатне зубопротезуваання) Протягом 

року

Відділ соціального захисту населення 
10.70 10.70

кількість осіб план-1

 Забезпечення та надання компенсації за догляд 
фізичним особам, які надають соціальні послуги з 
догляду відповідно до Закону України "Про соціальні 
послуги" , в тому числі:

Протягом 
року

Відділ соціального захисту населення 

256.85 256.85

 Кількість фізичних осіб, які 
отримують компенсацію за надання 
соціальних послуг на непрофесійній 
та професійній основі    

план - 5

забезпечення та надання  компенсацій фізичним особам, які 
надають соціальні послуги з догляду без здійснення 
підприємницької діяльності на непрофесійній основі

Протягом 
року

Відділ соціального захисту населення 

106.37 106.37

 Кількість фізичних осіб, які 
отримують державну  соціальну 
допомогу за надання соціальних 
послуг на  непрофесійній  основі    

план - 5

забезпення та надання  компенсацій фізичним особам, які 
надають соціальні послуги з догляду без здійснення 
підприємницької діяльності на професійній основі

Протягом 
року

Відділ соціального захисту населення 

150.48 150.48

 Кількість фізичних осіб, які 
отримують компенсацію за надання 
соціальних послуг на  професійній 
основі    

план - 1

Фінансова підтримка окремих категорій громадян, в 
тому числі:

Протягом 
року

Відділ соціального захисту населення 242.80 242.80 Кількість осіб план - 22

надання матеріальної допомоги окремим категоріям 
громадян (непрацездатним: пенсіонерам, особам з 
інвалідністю, дітям з інвалідністю, опікунам  над 
недієздатними особами, іншим категоріям)

Протягом 
року

Відділ соціального захисту населення 

75.00 75.00

Кількість осіб план - 15

надання матеріальної допомоги на поховання особам,  які 
здійснили поховання громадян, що не перебували  в 
трудових відносинах на день смерті та постійно мешкали на 
території Святогірської міської територіальної громади 

Протягом 
року

Відділ соціального захисту населення 

47.80 47.80

Кількість осіб план -5

 надання матеріальної допомоги цивільним особам, які при 
виконанні посадових обов’язків при ліквідації наслідків 
ворожих обстрілів на території громади, або були задіяні 
для виконання робіт для посилення обороноздатності 
України та під час виконання завдань зазнали поранень та 
ушкоджень здоров’я внаслідок ворожих обстрілів або 
вибухонебезпечних предметів під час воєнного стану на 
території України, та потребують хірургічного втручання 
або довготривалого лікування, які зареєстровані та 
мешкають на території Святогірської міської територіальної 
громади або працюють в установах, організаціях та 
підприємствах, які розташовані на території громади

Протягом 
року

Відділ соціального захисту населення 

50.00 50.00

надання матеріальної допомоги 
особам, які зазнали поранень та 
ушкоджень здоров֦’я внаслідок 
ворожих обстрілів або 
вибохонебезпечних предметів

план -1 

цивільним особам, мешканцям Святогірської міської 
територіальної громади, які зазнали поранень та ушкоджень 
здоров’я внаслідок ворожих обстрілів під час воєнного 
стану на території України, та потребують хірургічного 
втручання або довготривалого лікування, які зареєстровані 
та мешкають на території Святогірської міської 
територіальної громади

Протягом 
року

Відділ соціального захисту населення 

30.00 30.00

план -3

матеріальна допомога онкологічним хворим Протягом 
року

Відділ соціального захисту населення 30.00 30.00 Кількість осіб план -3

матеріальна допомога особам, яким присвоєне звання 
"Почесний громадянин Святогірської територіальної 
громади", "Почесний громадянин  міста Святогірськ"

Протягом 
року

Відділ соціального захисту населення 
10.00 10.00

Кількість осіб план -2 

4 Забезпечення реабілітаційними послугами дітей з 
інвалідністю

Протягом 
року

Відділ соціального захисту населення 
16.00 16.00

Кількість дітей план - 1 

5 Надання пільг особам з інвалідністю по зору І та ІІ групи, 
дітям з інвалідністю по зору до 18 років

Протягом 
року

Відділ соціального захисту населення 
19.50 19.50

Кількість осіб план - 2 

6 Надання  особам з інвалідністю компенсаційних виплат на 
бензин, ремонт, технічне обслуговування автотранспорту та 
транспортні витрати

Протягом 
року

Відділ соціального захисту населення 
1.51 1.51

Кількість осіб план - 2

7 Оздоровлення та відпочинок дітей в закладах оздоровлення
та відпочинку (діти, що потребують особливої соціальної
уваги та підтримки):

Протягом 
року

Відділ соціального захисту населення 
572.62 572.62

Кількість дітей план - 18

членів сімей та родин 
військовослужбовців, інтеграція 

та згуртованість

2

3
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8 Компенсація вартості послуг і розміру фактичних

(понесених) витрат на проїзд залізничним, автомобільним
транспортом для проїзду до дитячого закладу з
оздоровлення та відпочинку у прямому та зворотньому
напрямку

Протягом 
року

Відділ соціального захисту населення 

31.00 31.00

Кількість квітків план - 10

9  Надання харчових наборів одиноким непрацездатним 
громадянам, що обслуговуються у терцентрі, за рахунок 
благодійних внесків та поточного рахунку сум за 
дорученням, враховуючи реальні доходи кожного 
одинокого непрацездатного громадянина

Протягом 
року

КЗ "Центр надання соціальних послуг 
Святогірської міської ради"

0.00 0.00

Кількість осіб план -50

10 Виявити потреби населення в соціальних послугах та 
розробити заходи по задоволенню виявленої потреби у 
наданні соціальних послуг відповідно до наказу 
Мінсоцполітики від 19.04.2023 № 130 "Про затвердження 
Порядку визначення потреб адміністративно- 
територіальної одиниці/територіальної громади у 
соціальних послугах"

Протягом 
року

Відділ соціального захисту населення 

0.00 0.00

Розробка та виконання заходів, 
спрямованих на покращення якості 
надання соціальних послуг

визначення потреби у 
базових соціальних 

послугах за 
зовнішньою оцінкою 

діяльності центру 
надання соціальних 

послуг

11  Проведення моніторингу надання та оцінки якості
соціальних послуг відповідно до постанови Кабінету
Міністрів України від 01.06.2020 № 449.

Протягом 
року

Відділ соціального захисту населення 

0.00 0.00

оцінка якісті надання соціальних 
послуг

кількість наданих 
послуг

12 Забезпечення надання соціальних послуг відповідно до 
визначеної потреби у тому числі особам, які евакуювалися 
до більш безпечних областей України

Протягом 
року

КЗ "Центр надання соціальних послуг 
Святогірської міської ради" 3851.00 3851.00

Кількість осіб план - 210

13 Надання соціальних послуг шляхом: -соціального 
замовлення

Протягом 
року

КЗ "Центр надання соціальних послуг 
Святогірської міської ради" 150.48 150.48

Кількість осіб план - 10

14 Надання 1 етапу соціальної послуги з соціальної адаптації 
ветеранам війни та членам  їхніх сімей

Протягом 
року

Відділ соціального захисту населення 
80.00 80.00

Кількість осіб план -3

15 Заходи з підтримки цивільних осіб, яких звільнено з 
полону ( у т.ч. з числа внутрішньо переміщених осіб), 
всього

Протягом 
року

Відділ соціального захисту населення 
150.00 150.00

 соціальний супровід Протягом 
року

КЗ "Центр надання соціальних послуг 
Святогірської міської ради"

кількість осіб план -1

допомога у працевлаштуванні та здобуття освіти Протягом 
року

Відділ соціального захисту населення кількість осіб план -1

надання соціальних послуг та матеріальної допомоги Протягом 
року

Відділ соціального захисту населення 150.00 150.00 кількість осіб план -1

16 Забезпечення надання соціальних послуг населенню, що 
постраждали від вибухонебезпечних предметів

Протягом 
року

КЗ "Центр надання соціальних послуг 
Святогірської міської ради" 0.00 0.00

Кількість осіб план -10

17 Проведення роз’яснювальної роботи серед населення щодо 
соціальних гарантій для осіб, постраждалих від 
вибухонебезпечних предметів

Протягом 
року

КЗ "Центр надання соціальних послуг 
Святогірської міської ради" 0.00 0.00

Кількість осіб план -120

18 Проведення аналізу потреб осіб, які постраждали від 
вибухонебезпечних предметів, у соціальних послугах та 
допомозі (включаючи медичну, психологічну, професійну та 
соціальну допомогу)

Протягом 
року

КЗ "Центр надання соціальних послуг 
Святогірської міської ради" 0.00 0.00

Розробка та виконання заходів, 
спрямованих на покращення якості 
надання соціальних послуг

план -5

19 Розробка заходів по задоволенню потреб осіб, які 
постраждали від вибухонебезпечних предметів, у соціальних 
послугах та допомозі (включаючи медичну, психологічну, 
професійну та соціальну допомогу)

Протягом 
року

КЗ "Центр надання соціальних послуг 
Святогірської міської ради" 0.00 0.00

Розробка та виконання заходів, 
спрямованих на покращення якості 
надання соціальних послуг

план - 5

20 Фінансування ветеранських організацій  та громадських 
обєднань осіб з інвалідністю у відповідності до ПКМ 
України від 14.02.2018 № 156  та ПКМ України від 3 
березня 2020 року №166

Протягом 
року

Відділ соціального захисту населення 

20.00 20.00

Кількість громадських об'єднань 
ветеранів, які були забезпечені 
фінансовою підтримкою

За підсумками  
проходження 

конкурсу проєктів

21 Забезпечення організації надання матеріальної допомоги 
сім’ям ВПО, які опинились у скрутному становищі Протягом 

року

Відділ соціального захисту населення 

60.00 60.00

Кількість осіб план-12

22 Надання іншої субвенції бюджету Краматорського району 
Донецької області на забезпечення виконання районною 
державною адміністрацією, районною військовою 
адміністрацією заходу програми економічного та 
соціального розвитку Краматорського району Донецької 

Протягом 
року

Відділ соціального захисту населення 

30.00 30.00

Всебічна підтримка внутрішньо 
переміщених осіб, які перемістилися 
з територіїгромади до інших 
регіонів України

Надання правової, 
соціальної та 
гуманітарної 

допомоги

11
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23 Надання матеріальної допомоги військовослужбовцям, 

призваним на військову службу під час мобілізації до лав 
Збройних сил України та інших військових формувань, а 

також військовослужбовців, що проходять військову службу 
за контрактом для захисту України від збройної агресії 

російської федерації

Протягом 
року Відділ соціального захисту населення 400.00 400.00

план - 10

24 Соціальний захист ветеранів війни  членів їх сімей та 
сімей загиблих (померлих) Захисників та Захисниць 
України:

Протягом 
року

0.00 0.00

Надання соціальних послуг ветеранам війни, 
військовослужбовцям та членів їх сімей, родинам загиблих 
(померлих) ветеранів війни та військовослужбовців, які 
потребують 
стороннього догляду

Протягом 
року

КЗ «Центр надання соціальних послуг» 0.00 0.00 Забезпечення надання базових 
соціальних послуг відповідно до 
визначених потреб 

план -3

Надання соціальних послуг одиноким батькам загиблих 
(померлих) ветеранів війни, загиблих (померлих) Захисників 
та Захисниць України, військовослужбовців, які потребують 
стороннього догляду

Протягом 
року

КЗ «Центр надання соціальних послуг» 0.00 0.00 Соціальна робота з сім’ями 
загиблих (померлих) ветеранів 
війни, військовослужбовців

план - 5

Організація направлення ветеранів війни, 
військовослужбовців, членів їх сімей, сімей загиблих 
(померлих) ветеранів війни, членів сімей загиблих 
(померлих) Захисників та Захисниць України, на 
психологічну реабілітацію.

Протягом 
року

Відділ соціального захисту населення 0.00 0.00 Поліпшення психологічного стану 
ветеранів війни, 
військовослужбовців та членів їх 
сімей

план -3

Організація направлення ветеранів війни, 
військовослужбовців, членів сімей загиблих (померлих) 
ветеранів війни, членів сімей загиблих (померлих) 
Захисників та Захисниць України, членів сімей 
військовослужбовців на соціальну та професійну адаптацію

Протягом 
року

Відділ соціального захисту населення 0.00 0.00 Підвищення професійної 
кваліфікації, відновлення ветеранів 
війни та військовослужбовців до 
життя після своєї участі в бойових 
діях, після отримання воєнного 
досвіду.

За потребою

25 Забезпечення виплати матеріальної допомоги, всього:
Протягом 

року

Відділ соціального захисту населення 600.00 600.00 Покращення соціального та 
матеріального стану постраждалих 
ветеранів війни, 
військовослужбовців

надання матеріальної 
допомоги

Надання одноразової матеріальної допомоги дружині 
(чоловіку), одному з батьків, опікуну або законному 
представнику неповнолітньої дитини загиблого (померлого) 
Захисника чи Захисниці України

Протягом 
року

Відділ соціального захисту населення 60.00 60.00 Підтримка родин загиблих 
Захисників/Захисниць

план - 3

членам сімей загиблих (померлих) Захисників та Захисниць 
до Дня пам'яті Захисників та Захисниць України, які віддали 
життя в боротьбі за незалежність, суверенітет і 
територіальну цілісність України

Протягом 
року

Відділ соціального захисту населення 100.00 100.00 Підтримка родин загиблих 
Захисників/Захисниць

план - 10

на лікування військовослужбовцям, які захищали 
незалежність, суверенітет та територіальну цілісності 
України, ветеранам війни, військовослужбовцям які 
отримали поранення (контузію, каліцтво) з початку 
вторгнення Російської Федерації на територію України

Протягом 
року

Відділ соціального захисту населення 120.00 120.00 Кількість осіб план- 6

ветеранам війни, військовослужбовцям, яким встановлено 
інвалідність, пов’язану з захистом Батьківщини Протягом 

року

Відділ соціального захисту населення 100.00 100.00 Кількість осіб план- 4

ветеранам війни до Дня Захисників і Захисниць України та 
Дня козацтва 

Протягом 
року

Відділ соціального захисту населення 110.00 110.00 Кількість осіб план- 30

Матеріальна допомога до дня захисту дітей Протягом 
року

Відділ соціального захисту населення 10.00 10.00 Кількість осіб план- 5

звільненим з полону військовослужбовцям, які у період дії 
воєнного стану потрапили в полон під час безпосередньої 
участі у бойових діях або забезпеченні здійснення заходів з 
національної безпеки і оборони, відсічі і стримування 
збройної агресії

Протягом 
року

Відділ соціального захисту населення 100.00 100.00 Кількість осіб план - 2

26 Санаторно-курортне лікування та соціальна адаптація 
ветеранів війни, військовослужбовців та членів їх сімей, 
всього: Протягом 

року

Відділ соціального захисту населення 75.00 75.00 Оздоровлення та психологічно-
моральне відновлення ветеранів 
війни, військовослужбовців та 
членів сімей загиблих (померлих) 
Захисників та Захисниць України

план-3

Матеріальна допомога для відшкодування витрат  за 
самостійно придбані путівки на санаторно-курортне 
лікування

Протягом 
року

Відділ соціального захисту населення 75.00 75.00 Оздоровлення ветеранів війни, 
військовослужбовців та членів сімей 
загиблих (померлих) Захисників та 
Захисниць України

план-3
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27 Громадська, культурно - просвітницька та фізкультурно-

оздоровча діяльність, всього: Протягом 
року

Відділ культури та туризму, Відділ 
сім'ї, молоді, медицини, спорту та 
заходів національно-патріотичного 
виховання Святогірської міської ради

0.00 0.00 Залучення ветеранів війни, 
військовослужбовців до культурних 
та просвітницьких заходів

Кількість осіб, які 
прийняли участь у 

заходах

Організація відвідування ветеранами війни, 
військовослужбовцями святкових концертів, екскурсій, 
вистав та інших масових культурних заходів до державних 
та пам’ятних дат

Протягом 
року

Відділ культури та туризму 0.00 0.00 Залучення ветеранів війни, 
військовослужбовців до культурних 
та просвітницьких заходів

Кількість осіб, які 
прийняли участь у 
заходах                  

Заходів - 10, 
орієнтовна кількість 

Сприяння залученню ветеранів війни та 
військовослужбовців для участі у заходах національно - 
патріотичного виховання

Протягом 
року

Відділ сім'ї, молоді, медицини, спорту 
та заходів національно-патріотичного 
виховання

0.00 0.00 Залучення ветеранів війни, 
військовослужбовців до культурних 
та просвітницьких заходів

заходів 15, 
орієнтовна кількість 

учасників 100

Залучення до проведення фізкультурно-оздоровчих та 
спортивних заходів ветеранів війни, військовослужбовців та 
членів їх сімей

Протягом 
року

Відділ сім'ї, молоді, медицини, спорту 
та заходів національно-патріотичного 
виховання Святогірської міської ради

0.00 0.00 Залучення ветеранів війни, 
військовослужбовців до культурних 
та просвітницьких заходів

заходів 5, орієнтовна 
кількість учасників 65

Проведення в навчальних закладах інформаційно-
просвітницьких та виховних заходів, годин спілкування, 
бесід, зустрічей з ветеранами війни, військовослужбовцями

Протягом 
року

Відділ сім'ї, молоді, медицини, спорту 
та заходів національно-патріотичного 
виховання Святогірської міської ради

0.00 0.00 Соціальна адаптація учасників 
ветеранів війни, 
військовослужбовців

заходів 6, орієнтовна 
кількість учасників 80

28 Вшанування пам’яті про загиблих (померлих) ветеранів
війни, загиблих (померлих) Захистників та Захисниць
України, військовослужбовців, всього:

Протягом 
року

Відділ культури та туризму 0.00 0.00 Вшанування пам’яті загиблих 
(померлих) Захисників і Захисниць 
України

Заходів - 8, 
орієнтовна кількість 
учасників - 200 осіб

До дня визволення м. Святогірськ розміщати на банерах, 
біл-бордах та Алеї Слави фотографії земляків-воїнів, які 
загинули в боротьбі за незалежність, суверенітет і 
територіальну цілісність України

Протягом 
року

Відділ культури та туризму 0.00 0.00 Вшанування пам’яті загиблих 
(померлих) Захисників і Захисниць 
України

Заходів - 1, 
орієнтовна кількість 
учасників - 30 осіб

Ведення та наповнення сторінки пам’яті загиблих земляків-
воїнів, які загинули в боротьбі за незалежність, суверенітет і 
територіальну цілісність України. Протягом 

року

Відділ культури та туризму 0.00 0.00 Героїзація ветеранів війни, 
Захисників та Захисниць 
Святогірської міської 
територіальної громади,  які 
загинули в боротьбі за незалежність, 
суверенітет і територіальну 
цілісність України.

Кількість записів

Облаштування та впорядкування алей Слави на території  
громади для почесних поховань загиблих (померлих) 
військовослужбовців з числа ветеранів війни, 
військовослужбовців

Протягом 
року

Відділ комунальної власності, житлово-
комунального господарства, 
будівництва, транспорту та 
благоустрою 

0.00 0.00 встановлення  банерів з 
фотографіями загиблих героїв, 
мешканців Святогірської міської 
територіальної громади, що 
загинули в російсько-українській 
війні 

Кількість 
встановлених банерів 

Всього 6,609.89 0.00 31.71 6,578.18 0.00

1
Проведення заходів до сімейних свят (День Матері, День 
Батька, День Сім’ї, День захисту дітей, заходи для молоді та 
дітей з особливими потребами)

Протягом 
року

Відділ сім'ї, молоді, медицини, спорту 
та заходів національно-патрітичного 
виховання Святогірської міської ради

2.00 2.00 Кількість учасників 400

Інші завдання: Сімейна політика 

2.18. Підтримка сім’ї, дітей та молоді. Захист прав дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
2

Організація заходів та майстер-класів, спрямованих на 
збереження культурних сімейних традицій і ціностей

Протягом 
року

Відділ сім'ї, молоді, медицини, спорту 
та заходів національно-патрітичного 
виховання Святогірської міської ради

5.00 5.00 Кількість заходів 10

Інші завдання: Запобігання та 
протидія домашньому 
насильству, зокрема проведення 
заходів присвячених 
Міжнародній акції «16 днів 
проти насильства»  

3  Підвищення рівня проінформованості населення про 
форми, прояви, причини і наслідки домашнього насильства 
розуміння природи домашнього насильства. Проведення 
заходів з питань попередження домашньому насильству.

Протягом 
року

Відділ сім'ї, молоді,, медицини, спорту 
та заходів національно-патрітичного 
виховання Святогірської міської ради

0.00 0.00 Кількість заходів 5

Інші завдання:  План діій з 
виконання резолюції Ради Безпеки 
ООН 1325 "Жінки, мир, безпека" на 
період до 2025 року в Донецькій 
області  

4 Організація інформаційно-просвітницьких заходів на 
території громади  з метою підвищення рівня  
інформованості  населення щодо гендерної рівності,  
запобігання насильству в  сім’ї  та протидії гендерному 
насильству

Протягом 
року

Відділ сім'ї, молоді,, медицини, спорту 
та заходів національно-патрітичного 
виховання Святогірської міської ради

1.00 1.00 Кількість заходів 8

Інше завдання:  Заберпечення рівних 
прав та можливостей жінок і 
чоловіків 

5 Організація заходів із залученням жінок на всіх етапах 
розбудови громади. Запобігання та боротьба з насильством 
щодо жінок, рівна участь жінок та чоловіків у прийнятті 
політичних та громадських рішень, боротьба з гендерними 
стереотипами та гендерною дискримінацією.

Протягом 
року

Відділ сім’ї, молоді, медицини, спорту 
та заходів національно- патріотичного 
виховання Святогірської міської ради 

1.00 1.00 Кількість заходів 5

Інше завдання:  Протидія торгівлі 
людьми

6

 Підвищення рівня обізнаності населення щодо проблем 
торгівлі людьми Протягом 

року

Відділ сім’ї, молоді, медицини, спорту 
та заходів національно - патріотичного 
виховання Святогірської міської ради 

0.00 0.00 Кількість заходів 3

 3.5. Зростання кваліфікації, 
матеріального та технічного 
забезпечення фахівців, надавачів 
послуг в Святогірській громаді на 
базі комунальних, державних, 
приватних та громадських закладів, 
залучення до роботи в громаді 
необхідної кількості спеціалістів.

9

Організація акцій , конкурсів, семінарів - тренінгів, походів 
та інших заходів, розповсюдження інформаційних 
матеріалів , розміщення соціальної реклами з метою 
підвищення рівня громадянських компетентностей, у т.ч. 
через лідерство /участь у обласних заходах

Протягом 
року

Відділ сім’ї, молоді, медицини, спорту 
та заходів національно- патріотичного 
виховання Святогірської міської ради 

3.00 3.00 Кількість заходів 8

3.4.  Забезпечення потреб 
відпочиваючих, гостей громади, 
членів сімей та родин 
військовослужбовців, інтеграція та 
згуртованість

10

Сприяти участі молоді громади у Всеукраїнських та 
міжнародних заходах у сфері реалізації молодіжної політики Протягом 

року

Відділ сім’ї, молоді, медицини, спорту 
та заходів національно- патріотичного 
виховання Святогірської міської ради 

5.00 5.00 Кількість осіб 14

Інше завдання: Реалізація програм 
для підготовки фахівців , які 
працюють з молоддю, у томуц чмслі 
за програмою "Молодіжний 
працівник"

11

Сприяти участі у семінарах, тренінгах, форумах та інших 
заходах в рамках програми "Молодіжний працівник" із 
залученням представників молодіжних громадських 
організацій 

Протягом 
року

Відділ сім’ї, молоді, медицини, спорту 
та заходів національно- патріотичного 
виховання Святогірської міської ради 

1.00 1.00 Кількість осіб 10

Інше завдання: Формування 
української громадянської 
ідентичності 12

Організація заходів   з формування української 
громадянської ідентичності: висвітлення місцевими 
засобами масової інформації радіопередач , публікацій та 
соціальної реклами, проведення акцій, семінарів, "круглих 
столів", тематичних зустрічів із залученням участників АТО 

Протягом 
року

Відділ сім’ї, молоді, медицини, спорту 
та заходів національно- патріотичного 
виховання Святогірської міської ради 

5.00 5.00 Кількість заходів 3

Інше завдання: Організаційно- 
методична та інформайійно- 
просвітницька робота, співпраця з 
інститутами громадянського 
суспільства у сфері національно- 
патріотичного виховання.  

13

Інформаційно- просвітницька робота, співпраця з 
громадянськими інститутами, спрямована на виховання у 
громадян шанобливого ставлення до державних та 
національних символів України; висвітлення у засобах 
масової інформації історії подій українського народу

Протягом 
року

Відділ сім’ї, молоді, медицини, спорту 
та заходів національно- патріотичного 
виховання Святогірської міської ради 

5.00 5.00 Кількість заходів 10
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
14  Проведення заходів, із залученням до участі в них учасників та 

ветеранів АТО та ООС, війни з РФ, спрямованих формування в  
молоді готовності до виконання обо'вязку із захисту незалежності 
та територіальної цілісності України, з питань євроатлантичної 
інтеграції України, престижу військової служби.

Протягом 
року

Відділ сім’ї, молоді, медицини, спорту 
та заходів національно- патріотичного 
виховання Святогірської міської ради 

0.00 0.00 Кількість заходів 10

15 Організація роботи з розповсюдження інформаційно-методичних 
матеріалів з метою інформаційного забезпечення державної 
молодіжної політики.  Здійснення щорічних опитувань молоді 
громади, аналізу діяльності молодіжної ради з метою аналізу 
реалізації молодіжної політики в громаді.

Протягом 
року

Відділ сім’ї, молоді, медицини, спорту 
та заходів національно- патріотичного 
виховання Святогірської міської ради 

0.00 0.00 Кількість заходів 5

Всього 28.00 0.00 0.00 0.00 28.00

Інші завдання:   Забезпечення 
розвитку електронного 
урядування, інформатизації, 
цифровізації, інформаційно-
комунікаційних технологій, 
інформаційних ресурсів та 
проведення заходів з 
інформаційної безпеки та 
кіберзахисту

1 Розробка, затвердження та впровадження заходів Програми 
інформатизації Святогірської міської територіальної 
громади на 2025-2027 роки

Протягом 
року

Святогірська міська рада, відділ 
інноваційного розвитку, 

зовнішніх відносин та комп`ютерного 
забезпечення 

0.00 0.00 0.00 0.00 0.0 Реалізація заходів 2026 року 
Програми інформатизації 
Святогірської міської 
територіальної громади на 2025-
2027 роки

100%

Всього 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

РАЗОМ 28,640.49 0.00 31.71 28,310.78 298.00

*******В.о. начальника відділу економічного розвитку, торгівлі та інвестицій Святогірської міської ради

3.3. Створення закладів творчості та 
дозвілля для дітей та молоді, гостей 

громади та людей літнього віку, 
розширення можливостей для 

культурного розвитку та дозвілля 
всіх вікових груп

2.19.  Реалізація інформаційної політики. Розвиток електронного урядування, інформатизації, цифровізації та кіберзахисту
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тис.грн

обласного 
бюджету

районного бюджету, 
бюджету територіальної 

громади
1 2 3 4 5 6 7 8

2.1. Захист населення і територій від надзвичайних ситуацій 12 5300.00 0.00 0.00 5300.00 0.00

2.2.  Захист прав і свобод громадян 1 200.00 0.00 0.00 200.00 0.00

2.3. Дорожньо-транспортний комплекс 1 2000.00 0.00 0.00 2000.00 0.00

2.4.  Житлове господарство та комунальна інфраструктура, 
енергозабезпечення та енергоефективність 12 10720.90 0.00 0.00 10720.90 0.00

2.5. Впровадження заходів територіального планування 2 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

2.6. Охорона навколишнього природного середовища 1 170.00 0.00 0.00 0.00 170.00

2.7.  Реальний сектор економіки 1 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

2.8.  Розвиток земельних відносин 1 100.00 0.00 0.00 0.00 100.00

2.9. Івестиційно-інноваційна діяльність. Розвиток міжнародного і 
міжрегіонального співробітництва 3 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

2.10.  Зайнятість населення та соціально-трудові відносини 21 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

2.11. Розвиток підприємницького середовища 1 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

2.12.  Розвиток Святогірської міської територіальної громади, 
сприяння співробітництву та розбудові партнерства 1 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

2.13. Освіта 7 515.00 0.00 0.00 515.00 0.00

2.14. Охорона здоров’я 13 2060.70 0.00 0.00 2060.70 0.00

2.15.  Фізичне виховання та спорт 2 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

2.16. Культура та утвердження національної і локальної ідентичності 13 936.00 0.00 0.00 936.00 0.00

2.17.
 Соціальний захист населення, у тому числі з числа внутрішньо 
переміщених осіб. Підтримка ветеранів війни, членів їх сімей та 

сімей загиблих (померлих) Захисників та Захисниць України
28 6609.89 0.00 31.71 6578.18 0.00

2.18. Підтримка сім’ї, дітей та молоді. Захист прав дітей-сиріт та 
дітей, позбавлених батьківського піклування 15 28.00 0.00 0.00 0.00 28.00

2.19. Реалізація інформаційної політики. Розвиток електронного 
урядування, інформатизації, цифровізації та кіберзахисту 1 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

ВСЬОГО: 28,640.49 0.00 31.71 28,310.78 298.00 

№ 
розділу

Додаток 3

Фінансове забезпечення заходів Програми економічного і соціального розвитку Святогірської міської територіальної громади на 2026 рік

Напрями реалізації заходів

Витрати на реалізацію

всього

у тому числі за рахунок коштів:

Державного 
бюджету

місцевих бюджетів

інших джерел

Кількість 
заходів

3.  ДЖЕРЕЛА ТА ОБСЯГИ ФІНАНСУВАННЯ ЗАХОДІВ ПРОГРАМИ У 2026 РОЦІ 

В.о. начальника відділу економічного розвитку, торгівлі та інвестицій Святогірської міської ради                                                                            ***********



 Додаток 1 

                                                                  до проєкту Програми економічного і соціального  

                                                              розвитку Святогірської міської територіальної  

                 громади на 2026 рік 

 

ОРІЄНТОВНИЙ  ПЕРЕЛІК  ПОКАЗНИКІВ  ЕКОНОМІЧНОГО  І  СОЦІАЛЬНОГО  РОЗВИТКУ 

 на 2026 рік 
 

 

Показники 
Одиниця 

виміру 

2024 рік 2025 рік 2026 рік  

факт очік. 
% до факту 

2024 року 
програма 

програма  

до факту 

2025 року, % 

Демографічна ситуація       

Чисельність постійного населення на кінець року осіб 2923 1850 63,3 1450 78,4 

Кількість дітей віком до 16 років осіб 315 129 40,9 100 83,3 

Природний приріст (скорочення) населення осіб 30 40 133,3 37 92,5 

Міграційний приріст (скорочення) населення осіб 148 189 127,7 990 523,8 

Чисельність осіб з інвалідністю, з них: осіб 266 176 66,2 176 100 

     діти віком до 18 років осіб 10 2 20,0 2 100 

Кількість зареєстрованих внутрішньо переміщених осіб осіб 6602 6493 98,3 4000 62 
 

 
     

Продукція сільського господарства в постійних цінах 2021 року тис. грн 74768,6 131389,5 175,7 6058,4 4,6 

у тому числі       

     рослинництво тис. грн 74768,6 131389,5 175,7 6058,4 4,6 

Виробництво продукції рослинництва (у вазі після доробки)       

Зернові, всього       

     площа га 515,9 1306,8 253,3 400 30,6 

     врожайність ц/га 21,9 26,8 122,4 23,8 88,8 

     валовий збір тонн 1128,0 3507,1 310,9 952 27,1 

Технічні культури, всього       

     площа га 2145 3097 144,3 - - 

у тому числі соняшник       

     площа га 2145 382 143,7 - - 

     врожайність ц/га 19,0 21,4 112,6 - - 

     валовий збір тонн 4075,5 6597,4 161,8 - - 

Всього посівів га 2660,9 4404,7 64,8 400 23,7 

     у тому числі ярі культури га 2475,5 3725,5 165   

Чисті пари га - - - - - 

Рілля в обробітку, всього (1+2+3) га 9814,7 9874,6 100,6 9874,6 100 



 

 

 

2 

Показники 
Одиниця 

виміру 

2024 рік 2025 рік 2026 рік  

факт очік. 
% до факту 

2024 року 
програма 

програма  

до факту 

2025 року, % 

     у тому числі: тимчасова окупація (1) га - - - - - 

     не використовується внаслідок бойових дій (2) га 7153,8 5469,9 76,5 5469,9 100 

     рілля для сільгоспвиробництва (використовується) (3) га 2660,9 4404,7 165,5 4404,7 100 

       

Фінансова самодостатність       

Збір податків, зборів та інших обов’язкових платежів до бюджетів 

усіх рівнів, всього: тис. грн 

149982,190 133878,972 89,26% 93878,035 70,12% 

Доходи місцевого бюджету (без трансфертів), всього тис. грн 73519,559 43239,660 58,81% 29566,867 68,38% 

Трансферти з Державного бюджету – разом, з них: тис. грн 76462,631 90639,312 118,54% 64311,168 70,95% 

     базова дотація тис. грн 22321,100 36132,400 161,88% 45471,100 125,85% 

     додаткова дотація з державного бюджету місцевим бюджетам на 

здійснення повноважень органів місцевого самоврядування на 

деокупованих, тимчасово окупованих та інших територіях 

України, що зазнали негативного впливу у зв’язку з 

повномасштабною збройною агресією Російської Федерації тис. грн 

29634,200 17677,900 59,65% 1406,3 7,96% 

     субвенція на виконання окремих програм соціального захисту тис. грн 2314,111 209,202 9,04% 87,668 41,91% 

     інші додаткові дотації і субвенції тис. грн 22193,220 36619,810 165,00% 17346,100 47,37% 

Видатки місцевого бюджету, всього тис. грн 134377,835 141952,145  105,64%   

Податковий борг до бюджетів усіх рівнів, всього тис. грн 19484,267 22321,398 * * * 

     з нього: до Державного бюджету тис. грн * * * * * 

     до місцевого бюджету 

тис. грн 

19484,267 

(станом на 

01.01.2025) 

22321,398 

(станом на 

01.09.2025) 

- - - 

Рівень дотаційності бюджетів (частка дотацій в доходах загального 

фонду місцевого бюджету (без урахування субвенцій) % 

42,82% 56,11% - 61,25% - 

Частка видатків в загальному обсязі видатків місцевого бюджету, 

спрямованих на забезпечення обороноздатності, безпеки та захисту 

території області 

 

 

% 1,79% 8,09% - - - 



 

 

 

3 

Показники 
Одиниця 

виміру 

2024 рік 2025 рік 2026 рік  

факт очік. 
% до факту 

2024 року 
програма 

програма  

до факту 

2025 року, % 

Показники рівня життя і розвитку соціальної сфери       

Оборот роздрібної торгівлі тис. грн * * * * * 

Роздрібний товарооборот підприємств (юридичних осіб), основним 

видом економічної діяльності яких є роздрібна торгівля 

 

тис. грн 

* * * * * 

Обсяг реалізованих послуг у діючих цінах, всього тис. грн * * * * * 

     у % до попереднього року  % * * * * * 

Кількість підприємств роздрібної торгівлі одиниць 24 9 37,5 15 166,7 

Кількість підприємств ресторанного господарства одиниць 3 2 66,7 2 100 

Кількість підприємств побутового обслуговування одиниць 1 -  1 100 

       

Показники чисельності та оплати праці найманих працівників       

Фонд оплати праці штатних працівників, річний тис. грн 4758,62 4210,38 88 2969,0 70 

Середньооблікова чисельність штатних працівників  осіб 26 23 88 16 70 

Середньомісячна заробітна плата одного штатного працівника грн. 15252 15255 100 15464 100 

Заборгованість з виплати заробітної плати на кінець року тис. грн 0 0 0 0 0 

       

Ринок праці       

Кількість вакансій, поданих роботодавцями одиниць 66 75 113,64 83 110,67 

Чисельність безробітних, які отримували послуги служби зайнятості осіб 158 166 105,06 185 111,45 

Чисельність осіб, забезпечених роботою за сприянням служби 

зайнятості 

осіб 84 84 100,00 95 113,10 

       

Якість та доступність публічних послуг       

Частка домогосподарств, що мають доступ до фіксованої 

широкосмугової мережі Інтернет, у загальній кількості 

домогосподарств міста (району) 

% 78 100 - 100 - 

Кількість лікарів загальної практики - сімейних лікарів 

 

осіб 1 1 100 1 100 



 

 

 

4 

Показники 
Одиниця 

виміру 

2024 рік 2025 рік 2026 рік  

факт очік. 
% до факту 

2024 року 
програма 

програма  

до факту 

2025 року, % 

Середня наповнюваність групи дошкільного навчального закладу  

 

осіб 12 28 200 28 100 

Частка дітей дошкільного віку охоплена дошкільними навчальними 

закладами, у загальній кількості дітей дошкільного віку 

% 40,7 43,1 106 91,3 211 

Середня наповнюваність класів загальноосвітньої школи  

 

осіб 14,6 14,06 96,3 17,2 122,3 

Кількість виданих результатів надання адміністративних послуг 

через центр надання адміністративних послуг одиниць 

163 420 257,7 440 104,8 

Кількість видів адміністративних послуг, які надаються через центр 

надання адміністративних послуг одиниць 

5 20 400 20 100 

       

Житлово-комунальне  господарство       

Частка домогосподарств, в яких створені об’єднання співвласників 

багатоквартирних будинків у загальній кількості домогосподарств 

територіальної громади % 

0 0 0 0 0 

Рівень оплати житлово-комунальних послуг населенням  

 % 

32,76 50 152,62 100 321,75 

       

Показники діяльності суб`єктів малого підприємництва        

Кількість фізичних осіб-підприємців осіб 160 190  190  

Доходи місцевих бюджетів від діяльності суб’єктів малого 

підприємництва млн грн 

6,765 7,050 104,21% 7,100 100,71% 

 

 

 

 
 
В.о. начальника відділу економічного розвитку, торгівлі та 

інвестицій Святогірської міської ради Краматорського району 

Донецької області                                                                                                                                                                           

 *********** 

 

 
 



Додаток 2 

                                                                  до проєкту Програми економічного і соціального  

                                                              розвитку Святогірської міської територіальної  

                  громади на 2026 рік 

 

Перелік місцевих програм виконання яких передбачається у 2026 році 

 

 Назва програми Документ, яким 

затверджено 

програму  

Термін 

дії 

програми 

Контингент, на 

який спрямовано 

програму 

1 Положення 

про присвоєння 

звання 

«Почесний 

громадянин 

Святогірської 

територіальної 

громади» та  Порядку 

використання коштів 

бюджету 

Святогірської  

об’єднаної 

територіальної 

громади 

на забезпечення 

виплати одноразової 

матеріальної  

допомоги особам, 

яким присвоєне 

звання 

 «Почесний 

громадянин  

Святогірської 

територіальної 

громади» 

 

Рішення 

Святогірської міської 

ради Про 

затвердження 

Положення 

про присвоєння 

звання 

«Почесний 

громадянин 

Святогірської 

територіальної 

громади» та  Порядку 

використання коштів 

бюджету 

Святогірської  

об’єднаної 

територіальної 

громади 

на забезпечення 

виплати одноразової 

матеріальної  

допомоги особам, 

яким присвоєне 

звання 

 «Почесний 

громадянин  

Святогірської 

територіальної 

громади» від 

21.04.2021  №  141-

ІХ-8 

Щороку Громадяни,які своєю 

професійною та 

громадською 

діяльністю зробили 

вагомий внесок у 

розвиток громади, 

що сприяло 

піднесенню її 

авторитету як на 

державному, так і на 

міжнародному рівні, 

в економічний, 

соціальний і 

культурний розвиток 

громади, науково-

просвітницьку, 

громадську 

діяльність. 

 

2 Програма підтримки  

соціально-

незахищених верств  

населення 

Святогірської міської 

територіальної 

громади  «Турбота» 

на 2026-2027 роки 

Готується проєкт 

розпорядження 

начальника 

Святогірської міської 

військової 

адміністрації «Про 

затвердження 

Програми 

2026-2027 Малозабезпечені 

непрацездатні 

громадяни 

(пенсіонери, особи з 

інвалідністю), дітям з 

інвалідністю, 

опікуни над 

недієздатними 



 підтримки соціально-

незахищених верств 

населення 

Святогірської міської  

територіальної 

громади «Турбота» 

на 2026-2027 роки»  

 

особами, інші 

категорії  громадян у 

тому числі ВПО, які 

тимчасово потрапили 

в складне 

матеріальне 

становище 

3  Програма соціальної 

підтримки ветеранів 

війни, Захисників та 

Захисниць України, 

військовослужбовців, 

членів їх сімей, 

членів сімей 

загиблих(померлих), 

ветеранів війни, 

Захисників та 

Захисниць України, 

військовослужбовців 

Святогірської міської 

територіальної 

громади  

на 2026 – 2027 роки  

 

 Готується  проєкт 

розпорядження 

начальника 

Святогірської міської 

військової 

адміністрації «Про 

затвердження         

Програми соціальної 

підтримки ветеранів 

війни, Захисників та 

Захисниць України, 

військовослужбовців, 

членів їх сімей, 

членів сімей 

загиблих(померлих), 

ветеранів війни, 

Захисників та 

Захисниць України, 

військовослужбовців 

Святогірської міської 

територіальної 

громади  

на 2026 рік  

 

2026-2027 Ветерани війни, 

військовослужбовці, 

члени їх сімей, родин 

військовослужбовців, 

які загинули, 

захищаючи 

незалежність, 

суверенітет та 

територіальну 

цілісність України 

або померлих 

внаслідок поранення, 

контузії чи каліцтва, 

отриманих в зоні 

бойових дій з 

початку вторгнення 

російської федерації 

на територію 

України 

4 Програма 

оздоровлення та 

відпочинку дітей 

Святогірської 

територіальної 

громади на 2025-2027 

роки 

Готується проєкт 

розпорядження 

начальника 

Святогірської міської 

військової 

адміністрації «Про 

затвердження 

Програми 

оздоровлення та 

відпочинку дітей 

Святогірської 

територіальної 

громади на 2025-2027 

роки» 

2025-2027 Діти, що потребують 

особливої соціальної 

уваги та підтримки; 

діти, які виховуються 

в сім’ях з дітьми 

5 Програма підтримки 

військовослужбовців, 

призваних на 

військову службу під 

час мобілізації до лав 

Збройних сил України 

Готується проєкт 

розпорядження 

начальника 

Святогірської міської 

військової 

адміністрації «Про 

2026-2027 військовослужбовці, 

призвані на 

військову службу під 

час мобілізації до лав 

Збройних сил 

України та інших 



та інших військових 

формувань для 

захисту України від 

збройної агресії 

російської федерації 

на 2026 – 2027 роки 

затвердження 

Програми підтримки 

військовослужбовців, 

призваних на 

військову службу під 

час мобілізації до лав 

Збройних сил 

України та інших 

військових 

формувань для 

захисту України від 

збройної агресії 

російської федерації 

на 2026 рік 

військових 

формувань, а також 

військовослужбовці, 

що проходять 

військову службу за 

контрактом (на строк 

не менше 3-х років) 

для захисту України 

від збройної агресії 

російської 

6 Програма підтримки 

громадян 

Святогірської міської 

територіальної 

громади, які 

постраждали 

внаслідок 

Чорнобильської 

катастрофи на 2026-

2027 роки 

Готується проєкт 

розпорядження 

начальника 

Святогірської міської 

військової 

адміністрації «Про 

затвердження 

Програми підтримки 

громадян 

Святогірської міської 

територіальної 

громади, які 

постраждали 

внаслідок 

Чорнобильської 

катастрофи на 2026-

2027 роки»  

2026-2027 громадяни,   які   

постраждали 

внаслідок 

Чорнобильської 

катастрофи 

7 Програма з підтримки 

та соціального 

захисту внутрішньо 

переміщених осіб у 

Святогірській міській 

територіальній 

громаді на 2026 -2027 

роки 

Готується проєкт 

розпорядження 

начальника 

Святогірської міської 

військової 

адміністрації «Про 

затвердження 

Програми з 

підтримки та 

соціального захисту 

внутрішньо 

переміщених осіб 

у Святогірській 

міській 

територіальній 

громаді  

на 2026 -2027 роки»  

2026-2027 Внутрішньо 

переміщені особи 

8 Програма  надання 

соціальних гарантій 

фізичним особам, 

Розпорядження 

начальника 

Святогірської міської 

військової 

2023-2026 особи, які 

перебувають у 

складних життєвих 

обставинах та 



які надають соціальні 

послуги з догляду на 

непрофесійній основі 

на 2024 – 2026 роки 

 

адміністрації «Про 

затвердження 

Програми надання            

соціальних гарантій 

фізичним особам, 

які надають соціальні 

послуги з догляду  

на непрофесійній 

основі на 2024 - 2026 

роки» від 10.10.2023 

№354 

 

потребують 

сторонньої допомоги 

9 Програма 

 надання соціальних 

гарантій фізичним 

особам, які надають 

соціальні послуги з 

догляду без дійснення 

підприємницької  

діяльності на 

професійній основі на 

2024 – 2026 роки 

 

Розпорядження 

начальника 

Святогірської міської 

військової 

адміністрації «Про 

затвердження 

Програми 

 надання соціальних 

гарантій фізичним 

особам, 

які надають соціальні 

послуги з догляду без 

здійснення 

підприємницької  

діяльності на 

професійній основі на 

2024 – 2026 роки» від 

10.10.2023 №353 

 

2023-2026 особи, які 

перебувають у 

складних життєвих 

обставинах та 

потребують 

сторонньої допомоги 

10 Програма надання 

соціальних послуг 

мешканцям Свято 

гірської міської 

територіальної 

громади на 2026-2027 

роки 

Готується проєкт 

розпорядження 

начальника 

Святогірської міської 

військової 

адміністрації «Про 

затвердження 

Програма надання 

соціальних послуг 

мешканцям Свято 

гірської міської 

територіальної 

громади на 2026-2027 

роки 

2026-2027 особи, які опинилися  

в складних життєвих 

обставинах і не 

можуть самостійно 

подолати ці 

труднощі 

11 План формування 

мережі закладів освіти 

Святогірської міської 

ради, що 

забезпечуватимуть 

здобуття початкової, 

базової, повної 

Розпорядження 

начальника 

Святогірської міської 

військової 

адміністрації від 

05.08.2024 №822  

«Про затвердження 

До 2027 Мешканці громади 



загальної середньої 

освіти з 01 вересня 

2027 року  

 

плану формування 

мережі закладів 

освіти Святогірської 

міської ради, що 

забезпечуватимуть 

здобуття початкової, 

базової, повної 

загальної середньої 

освіти з 01 вересня 

2027 року»  

 

12 Програма сприяння 

функціонуванню 

української мови як 

державної в усіх 

сферах суспільного 

життя Святогірської 

міської територіальної 

громади 

Краматорського 

району Донецької 

області на 2024 – 2028 

роки 

Розпорядження 

начальника 

Святогірської міської 

військової 

адміністрації  від 

21.08.2024 № 861 

«Про затвердження 

Програми сприяння  

функціонуванню 

української мови  як 

державної в усіх 

сферах суспільного 

життя Святогірської 

міської 

територіальної 

громади 

Краматорського 

району Донецької 

області на 2024 – 

2028 роки» 

 

2024-2028 Мешканці громади 

13 Програма розвитку 

молодіжної, сімейної, 

гендерної політики, 

національно 

патріотичного 

виховання 

Святогірської міської 

ради на 2025-2027 

роки 

Готується проєкт 

розпорядження 

начальника 

Святогірської міської 

військової 

адміністрації «Про 

затвердження 

Програма розвитку 

молодіжної, сімейної, 

гендерної політики, 

національно 

патріотичного 

виховання 

Святогірської міської 

ради на 2025-2027 

роки» 

2025-2027 Здобувачі освіти, 

молодь, мешканці 

громади 

14 Програма розвитку 

фізичної культури і 

спорту в 

Святогірській міській 

Розпорядження 

начальника 

Святогірської міської 

військової 

2025-2029 Всі версти населення 



територіальній 

громаді 

Краматорського 

району Донецької 

області на 2025 – 2029 

роки 

адміністрації від 

23.01.2025 № 36 Про 

затвердження 

«Цільової програми 

розвитку фізичної 

культури і спорту в 

Святогірській міській 

територіальній 

громаді 

Краматорського 

району Донецької 

області на 2025 – 

2029 роки» 

15 Програма для 

кривдників на 

території 

Святогірської міської 

територіальної 

громади 

Краматорського 

району Донецької 

області на 2025 – 2027 

роки 

Розпорядження 

начальника 

Святогірської міської 

військової 

адміністрації «Про 

затвердження 

Програми для 

кривдників на 

території 

Святогірської міської 

територіальної 

громади 

Краматорського 

району Донецької 

області на 2025 – 2027 

роки» від 02.06.2025 

№314 

2025-2027 Мешканці громади 

16 Програма для 

постраждалих осіб на 

території 

Святогірської міської 

територіальної 

громади 

Краматорського 

району Донецької 

області на 2025 – 2027 

роки 

Розпорядження 

начальника 

Святогірської міської 

військової 

адміністрації «Про 

затвердження 

Програми для 

постраждалих осіб на 

території 

Святогірської міської 

територіальної 

громади 

Краматорського 

району Донецької 

області на 2025 – 2027 

роки” від 09.06.2025 

№322 

2025-2027 Мешканці громади 

 

В.о. начальника відділу економічного 

розвитку, торгівлі та інвестицій  

Святогірської міської ради  

                                                                                                                        ********** 
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